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A. LATAR BELAKANG
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah merupakan alat yang digunakan oleh instansi pemerintah dalam
memenuhi kewajiban untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi
organisasi. Berdasarkan hal tersebut, maka semua Instansi Pemerintah, Badan dan Lembaga Negara di Pusat

dan Daerah sesuai tugas pokok masing-masing harus memahami lingkup akuntabilitas masing-masing.

Akuntabilitas kinerja harus menyajikan penjelasan tentang deviasi antara realisasi kegiatan dengan rencana
serta keberhasilan atau kegagalan dalam pencapaian sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan.Oleh karena
itu, dalam pengukuran kinerja dimulai dari perencanaan strategis dan berakhir dengan penyerahan laporan

akuntabilitas kepada pemberi mandat (wewenang).

Dengan makin tingginya tuntutan masyarakat dalam mewujudkan kepemerintahan yang baik (good
governance), akuntabilitas sebagai pertanggungjawaban keberhasilan / kegagalan pelaksanaan misi organisasi
dalam mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan semakin mutlak diperlukan. Pemerintah, sebagai
pemegang fungsi pengatur jalannya pemerintah, dituntut untuk lebih terbuka tentang kebijakan, tindakan, dan
keputusan yang dilakukannya sehingga rakyat dapat merasakan suasana kehidupan yang lebih baik,
kebutuhan dasar yang terpenuhi, hak-haknya sebagai warga negara lebih terjamin, diperlakukan secara
terhormat dan adil sehingga dapat mengembangkan jati dirinya serta dapat secara optimal berpartisipasi dalam

kehidupan bermasyarakat, berbangsa dan bernegara.

Tuntutan masyarakat akan adanya pemerintah yang baik (good governance) telah melahirkan Undang-Undang
Nomor 28 Tahun 1999 tentang penyelenggaraan Negara yang bersih dan bebas dari Kolusi, Korupsi dan
Nepotisme (KKN). Dalam rangka mewujudkan good governance yang diamanatkan, maka Pemerintah
mengeluarkan Instruksi Presiden (Inpres) Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah.

Untuk maksud tersebut, sefiap instansi pemerintah perlu menerapkan dan menegakkan prinsip-prinsip
kepemerintahan yang baik dan fungsi-fungsi manajemen kinerja secara taat, azas sistematis dan terukur,

transparan, partisipatif dan akuntabel.

Berdasarkan Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP),
seluruh instansi pemerintah baik pusat maupun daerah diwajibkan untuk melaksanakan Akuntabilitas Kinerja
Instansi sebagai wujud pertanggungjawaban instansi pemerintah dalam mencapai misi dan tujuan organisasi.
Dengan demikian, semua instansi pemerintah harus memahami lingkup akuntabilitasnya masing-
masing.Akuntabilitas berarti bahwa para pembuat keputusan bertanggungjawab kepada publik dan lembaga-

lembaga yang berkepentingan (Stakeholders).
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Berpedoman pada Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah, maka terhadap pelaporan yang menyangkut Kinerja Instansi Pemerintah, disusunlah
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]IP) Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Sumenep Tahun 2019. Selain itu, penyusunan LKjIP Tahun 2020 ini merupakan tindak lanjut Dinas Pariwisata
Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep dalam merespon Ketetapan MPR Nomor
XIIMPR/1998 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme, dan
merupakan pernyataan kehendak rakyat untuk mewujudkan perubahan disegala bidang Pembangunan

Nasional sesuai dengan iklim reformasi yang menyentuh seluruh aspek kehidupan berbangsa dan bernegara.

Peningkatan kinerja Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep tidak bisa
dilakukan tanpa adanya pengelolaan atau manajemen yang baik, yang dapat mendukung upaya-upaya untuk
peningkatan kinerja. Pengelolaan atau manajemen tersebut harus merupakan suatu rangkaian atau siklus
tahapan-tahapan kegiatan, yang dapat dibangun dengan menerapkan secara sungguh-sungguh fungsi

manajemen, sekurang-kurangnya meliputi tahapan perencanaan, pelaksanaan, dan pemantauan atau evaluasi.

Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga sebagai salah satu instansi pemerintah memerlukan
data dan informasi dalam menyusun suatu perencanaan pembangunan yang digunakan sebagai bahan
analisa terhadap substansi pelaksanaan pembangunan, sehingga output dari pelaksanaan kegiatan tersebut

dapat berhasil guna dan berdaya guna.

Disamping itu pembangunan yang bertujuan meningkatkan kemakmuran dan kesejahteraan masyarakat, serta
merupakan upaya yang terencana untuk meningkatkan kapasitas pemerintahan Sekretariat Daerah yang
handal dan profesional dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat dan mengelola sumber daerah
secara baik dan benar, sehingga tujuan pembangunan dapat tercapai sebagaimana yang diharapkan oleh

setiap lapisan masyarakat.

Salah satu implementasi untuk meningkatkan kapasitas pemerintah yang handal dan profesional khususnya
dilingkungan Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep diperlukan aparatur
yang memiliki kemampuan profesional dalam menyusun strategi dan merumuskan kebijakan publik. Oleh
sebab itu diperlukan adanya peningkatan pengetahuan, kemampuan, dedikasi dan motivasi serta peningkatan
profesionalisme Pegawai Negeri Sipil dalam menjalankan tugas dan tanggung jawab yang diberikan kepada

masing-masing pegawai.

Laporan Kinerja Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep sebagai
perangkat daerah merupakan tindak lanjut dari Instruksi Presiden diatas yang merupakan media
Akuntabilitas, sehingga dapat digunakan sebagai alat komunikasi pertanggungjawaban dan
meningkatkan kinerja instansi pemerintah. Media ini dapat juga dipakai sebagai umpan balik

pengambilan keputusan oleh pihak-pihak terkait.
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B. GAMBARAN UMUM
1) Kedudukan

Sesuai dengan Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Lembaga Teknis Daerah dan Peraturan Bupati Sumenep Nomor 29 Tahun 2008 tentang
Tugas dan Fungsi Lembaga Teknis Daerah merupakan unsur staf yang dipimpin oleh Kepala

Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati.

2) Tugas Pokok dan Fungsi
Berdasarkan Peraturan Bupati Sumenep Nomor 28 Tahun 2008 tentang Tugas dan Fungsi
Organisasi perangkata Daerah pasal 98 ayat 1 disebutkan bahwa Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda
dan Olahraga Kabupaten Sumenep merupakan unsur pelaksana otonomi daerah bidang kebudayaan,
pariwisata, pemuda dan olahraga yang dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan dibawah dan
bertanggungjawab kepada Bupati. Adapun fungsi Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Sumenep adalah:

a. penyusunan dan pengoordinasian program kerja pelaksanaan tugas pariwisata, kebudayaan,
pemuda dan olah raga;

b.  perencanaan kebijaksanaan dan pelaksanaan kegiatan pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olah

raga;
c.  penyiapan pelaksanaan pengembangan destinasi pariwisata;

d. penyiapan pelaksanaan pemberdayaan sumber daya pariwisata;

e. penyiapan pelaksanaan pengendalian dan pengawasan usaha pariwisata;

f.  penyiapan pelaksanaan pengembangan dan pelestarian bidang kebudayaan;
g. penyiapan pelaksanaan pengembangan pemasaran;

h.  penyiapan pelaksanaan pengembangan bidang pemuda dan olah raga; dan

i.  pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati.
Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Sumenep di bagi sebagai berikut :

1. Sekretariat
a. Kasubag Program dan Perencanaan
b. Kasubag Umum dan Kepegawaian
c. Kasubag Keuangan
2. Bidang Kebudayaan
a. Kasi Pembinaan Kesenian dan Tradisi
b. Kasi Pelestarian Cagar Budaya, Kepurbakalaan dan Permuseuman

c. Kasi Pelestarian Sejarah
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Bidang Pemasaran

a. Kasi Promosi

b. Kasi Informasi

c. Kasi Kerjasama dan Investasi

Bidang Pemuda dan Olahraga

a. Kasi Olahraga

b. Kasi Pemuda

Bidang Pariwisata

a. Kasi Pengembangan Destinasi Pariwisata

b. Kasi Pengendalian dan Pengawasan Usaha Pariwisata

c. Kasi Pemberdayaan Sumber Daya Pariwisata

Mengenai Tugas dan Fungsi Sekretariat dan masing-masing bidang di Dinas Pariwisata

Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Sekretariat

penyusunan program kerja sekretariat;

penyelenggaraan administrasi surat menyurat, kearsipan serta pembinaan ketatalaksanaan;
pengolahan, menganalisa dan memformulasikan rencana kebutuhan perlengkapan dan peralatan
serta pelaksanaan keamanan dan kebersihan kantor, serta proses regulasi program dan kegiatan;
penyelenggaraan tata usaha kepegawaian yang meliputi pengembangan, peningkatan karier,
kesejahteraan dan pemberhentian pegawai di lingkungan Dinas Pariwisata, Kebudayaan, Pemuda
dan Olah Raga;

penyelenggaraan  penyusunan  rencana  anggaran, pengelolaan  keuangan  serta
pertanggungjawaban pelaksanaannya; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Dalam tugas dan fungsinya Sekretariat dibantu oleh :

a.

Kasubag Program dan Perencanaan

- menyusun program kerja pelaksanaan tugas program dan perencanaan;

- mengumpulkan dan menyiapkan bahan penyusunan program dan perencanaan;

- menyiapkan bahan untuk analisis dan evaluasi penyusunan laporan pelaksanaan program
dan perencanaan;

- menyiapkan bahan untuk penyusunan laporan indikator kinerja dan laporan
pertanggungjawaban pemerintah daerah;

- menyiapkan bahan untuk penyusunan laporan rencana umum pengadaan barang/jasa;

- menghimpun dan memproses kedudukan hukum program dan kegiatan; dan

- melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.
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b. Kasubag Umum dan Kepegawaian

menyusun program kerja pelaksanaan tugas umum dan kepegawaian;

melaksanakan urusan surat menyurat, pengetikan, penggandaan, pendistribusian dan tata
kearsipan;

memelihara peralatan, perlengkapan, keamanan dan kebersihan kantor serta melaksanakan
kegiatan keprotokolan dan menyiapkan administrasi perjalanan dinas;

menyiapkan, menyusun dan melaksanakan tata usaha kepegawaian yang meliputi
pengembangan, peningkatan karier dan pembinaan pegawai di lingkungan dinas; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.

c. Kasubag Keuangan

menyusun program kerja pelaksanaan tugas keuangan;

menghimpun data dan menyusun rencana anggaran, serta melaksanakan tata usaha
keuangan;

menyusun laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan dan meneliti serta
mengoreksi kebenaran dokumen keuangan;

memelihara dan mengamankan dokumen administrasi keuangan; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.

2, Bidang Kebudayaan

penyusunan dan pengoordinasian program kerja pelaksanaan tugas kebudayaan;
penyusunan konsep program kerja dan rencana kegiatan pelestarian cagar budaya,
kepurbakalaan dan permuseuman, kesenian dan tradisi budaya, dan pelestarian
sejarah;

penyusunan program pelestarian cagar budaya, kepurbakalaan dan permuseuman;
penyusunan program pembinaan kesenian dan tradisi;

penyusunan program pelestarian sejarah;

penetapan benda cagar budaya dan purbakala yang dilestarikan;

pelaksanaan pembinaan dan pelestarian kesenian dan tradisi serta sejarah; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Dalam tugas dan fungsinya Bidang Kebudayaan dibantu oleh :

a.

Kasi Pemeliharaan Cagar Budaya Kepurbakalaan dan Permuseuman

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pelestarian cagar budaya, kepurbakalaan dan
permuseuman;

menyusun konsep kerja dan bahan sosialisasi pedoman pelestarian cagar budaya,

kepurbakalaan dan permuseuman;
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menyusun data dan kajian dalam rangka penetapan potensi benda cagar budaya, benda
purbakala dan benda museum yang dilestarikan;

menyiapkan bahan rekomendasi permohonan dan pemanfaatan benda cagar budaya,
purbakala dan permuseuman;

melaksanakan revitalisasi benda cagar budaya, kepurbakalaan dan permuseum milik
pemerintah atau milik lembaga non pemerintah atau milik masyarakat;

melakukan pemeliharaan benda cagar budaya, benda purbakala dan museum milik
pemerintah; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang.

Kasi Pembinaan Kesenian dan Tradisi

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pembinaan kesenian dan tradisi;

menyusun konsep kerja dan bahan sosialisasi dalam rangka pembinaan kesenian dan tradisi;
menyusun data dan sertifikasi pelaku seni dan fradisi yang berkembang dan yang akan
dikembangkan;

melaksanakan penampilan kesenian dan tradisi dalam rangka pembinaan kesenian dan
tradisi;

melaksanakan pendataan kegiatan penampilan kesenian dan tradisi budaya yang dilakukan
oleh lembaga / komunitas / kelompok / perorangan; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang.

Kasi Pelestarian Sejarah

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pelestarian sejarah;

menyusun konsep kerja dan bahan sosialisasi pelestarian sejarah;

menyusun dan menghimpun data dalam rangka menataguna buku dan dokumentasi sejarah;
menyiapkan bahan pembinaan dan penanaman nilai-nilai sejarah kepada masyarakat;
melaksanakan pelestarian sejarah melalui prosesi dan upacara serta peringatan lainnya; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang.

3. Bidang Pemasaran

penyusunan dan pengoordinasian program kerja pelaksanaan tugas informasi,
promosi, kerjasama dan investasi;

penyusunan konsep program kerja dan rencana kegiatan informasi, promosi,
kerjasama dan investasi;

penyusunan program pengembangan informasi pariwisata, kebudayaan, pemuda dan
olahraga;

pelaksanaan pusat informasi pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olah raga;

pelaksanaan agenda promosi pariwisata dalam negeri dan luar negeri;
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pelaksanaan kerjasama dan rencana investasi pengembangan kepariwisataan,
kebudayaan, kepemudaan dan keolahragaan dengan lembaga pemerintah dan/atau
lembaga masyarakat dan/atau lembaga usaha; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Dalam tugas dan fungsinya Bidang Pemasaran dibantu oleh :

a.

Kasi Informasi

menyusun program kerja pelaksanaan tugas penyebarluasan informasi pariwisata,
kebudayaan, pemuda dan olah raga;

menyusun konsep kerja dan bahan kegiatan informasi pariwisata, kebudayaan,
pemuda dan olah raga;

menyusun pedoman teknis dalam rangka penyebarluasan informasi pariwisata,
kebudayaan, pemuda dan olah raga sesuai dengan target dan kebutuhan;

menyusun, menyiapkan dan menghimpun bahan-bahan guna penyebarluasan
informasi pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olah raga;

melaksanakan penyediaan media dan tekhnologi informasi dalam rangka
penyebarluasan informasi pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olah raga;
mengembangkan penyediaan sarana, prasarana, peralatan dan perlengkapan pusat
informasi pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olah raga;

melaksanakan agenda pusat informasi dalam rangka pelayanan informasi dan
pengaduan pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olahraga satu pintu; dan
melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang.

Kasi Promosi

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pengembangan promosi pariwisata,
kebudayaan, pemuda dan olah raga;

mengumpulkan dan menyusun bahan dalam rangka promosi produk unggulan
pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olah raga;

menyiapkan dan menginvetarisasi bahan agenda promosi pariwisata, kebudayaan,
pemuda dan olah raga

mempersiapkan bahan dan peserta dalam rangka pengiriman duta promosi pariwisata
baik skala regional, nasional maupun internasional;

menyiapkan jaringan sarana promosi melalui instansi pemerintah dan media promosi

lainnya;
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melaksanakan perluasan produk unggulan pasar pariwisata dalam dan/atau luar
negeri; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang.

Kasi Kerjasama dan Investasi

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pengembangan kerjasama dan investasi
pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olahraga;

menyusun konsep kerja dan bahan kerjasama dan investasi pariwisata, kebudayaan,
pemuda dan olahraga;

menyusun pedoman teknis dalam rangka menjalin kerjasama dan investasi
pariwisata, kebudayaan, pemuda dan olahraga;

memfasilitasi dan mengembangan jaringan/ kemitraan kerjasama dan atau investasi
dengan lembaga/organisasi kepariwisataan, kebudayaan, kepemudaan dan olah raga
lintas desa, lintas kecamatan, lintas daerah Kabupaten/Kota, Provinsi dan antar
bangsa/antar negara;

menyiapkan bahan proposal dan presentasi kerjasama dengan instansi pemerintah
dan pihak terkait lainnya dalam rangka peningkatan investasi sektor pariwisata,
kebudayaan, pemuda dan olah raga;

menyiapkan bahan koordinasi dengan instansi pemerintah dan pihak terkait lainnya
dalam rangka mengembangkan kerjasama dan/atau investasi kepariwisataan,
kebudayaan, pemuda dan olahraga; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang.

4, Bidang Pemuda dan Olahraga

penyusunan dan pengoordinasian program kerja pelaksanaan tugas pemuda dan
olah raga;

penetapan dan pelaksanaan kebijakan di bidang pemuda dan olah raga;

pembinaan dan pengembangan pemuda dan olah raga;

perencanaan penyediaan dan pemeliharaan sarana dan prasarana olah raga;
pembinaan dan pengawasan organisasi dan kegiatan kepemudaan dan
keolahragaan; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.
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Dalam tugas dan fungsinya Bidang Pemuda dan Olahraga dibantu oleh :
a. Kasi Pemuda
- menyusun program kerja pelaksanaan tugas kepemudaan;
- melaksanakan pendataan, identifikasi, inventarisasi organisasi kepemudaan;
- melaksanakan pengembangan sistem jaringan komunikasi kelembagaan dan
kemitraan organisasi kepemudaan;
- menyiapkan bahan pembinaan, pengendalian, pengawasan dan evaluasi organisasi
pemuda sebagai wadah kegiatan kepemudaan;
- menyiapkan duta pemuda pelopor dalam negeri dan luar negeri;
- melaksanakan revitalisasi pemuda produktif melalui pelatihan
entrepreneureship/kewirausahaan dan usaha kreatif pemuda;
- melaksanakan bimbingan, supervisi, dan konseling secara terpadu terhadap problem
kepemudaan; dan
- melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang.
b. Kasi Olahraga
- menyusun program kerja pelaksanaan tugas olah raga;
- melaksanakan pendataan, identifikasi, inventarisasi dan dokumentasi jenis-jenis
kegiatan olah raga dan sarana prasarana olah raga;
- menyiapkan bahan pembinaan dan pengembangan kegiatan keolahragaan;
- melaksanakan pembinaan dan pengembangan keolahragaan lintas sektor, lintas
bidang pemerintah dan non pemerintah/swasta;
- melaksanakan revitalisasi, renovasi dan rehabilitasi sarana dan prasarana olah raga;
- melaksanakan pemeliharaan sarana dan prasarana olah raga milik pemerintah;
- menyelenggarakan event, festival, kompetisi, pertandingan, lomba dan sejenisnya
guna memacu pengembangan bibit-bibit olah raga yang berbakat dan berprestasi;
- melaksanakan pencatatan rekor dan prestasi keolahragaan yang dapat dicapai
masyarakat; dan

- melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang.

5. Bidang Pariwisata
- penyusunan dan pengoordinasian program kerja pelaksanaan tugas pariwisata;
- penyusunan konsep program kerja dan rencana kegiatan pengembangan destinasi
pariwisata, pengendalian dan pengawasan usaha pariwisata serta pemberdayaan

sumber daya pariwisata;
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penyusunan program pengembangan destinasi pariwisata;

penyusunan progam pengendalian dan pengawasan usaha pariwisata

penyusunan program pemberdayaan sumber daya pariwisata;

penetapan destinasi pariwisata unggulan dan rencana prioritas pengembangan;
penetapan standarisasi usaha pariwisata dan sertifikasi pemberdayaan sumber daya
pariwisata; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Dalam tugas dan fungsinya Bidang Sarana dan Prasarana dibantu oleh :

a.

Kasi Pengembangan Destinasi Pariwisata

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pengembangan destinasi pariwisata;
menyusun dokumen penelitian/study/kajian/survey potensi objek wisata yang
dikembangkan;

menyusun konsep jenis dan paket kebijakan strategis pengembangan objek pariwisata
unggulan;

melaksanakan revitalisasi obyek wisata yang dikembangkan sebagai daerah tujuan
wisata;

melakukan pemeliharaan prasarana obyek wisata milik pemerintah;

menyusun pedoman teknis pengelolaan dan pembangunan infrastuktur sarana dan
prasarana pariwisata sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang
berlaku; dan

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang.

Kasi Pengendalian dan Pengawasan Usaha Pariwisata

menyusun program kerja pelaksanaan tugas pengendalian dan pengawasan usaha
pariwisata;

menyusun konsep kerja dan bahan tugas pengendalian dan pengawasan usaha
pariwisata;

menyusun pedoman teknis dalam rangka tugas peningkatan mutu pelayanan jasa bagi
wisatawan pada usaha pariwisata sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan yang berlaku;

menyiapkan bahan dan rekomendasi perizinan kegiatan usaha pariwisata;

melakukan pengendalian dan pengawasan izin usaha pariwisata serta menyampaikan

laporan hasil pengawasan;
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- melaksanakan pendataan kunjungan pada kegiatan usaha pariwisata sebagai data
kunjungan wisatawan;

- menyusun konsep kebijakan teknis tentang pelaksanaan usaha pariwisata dalam
rangka pendirian, perluasan dan perpanjangan izin usaha pariwisata; dan

- melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang.

c. Kasi Sumber Daya Pariwisata

- menyusun program kerja pelaksanaan tugas pemberdayaan sumber daya pariwisata;

- menyusun konsep kerja dan bahan pemberdayaan sumber daya pariwisata;

- menyusun pedoman teknis dalam rangka peningkatan mutu pelayanan pada sumber
daya pariwisata sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

- melaksanakan penyuluhan, pelatihan, pembinaan, dan bimbingan teknis manajemen
sumber daya pariwisata dan ketrampilan guna peningkatan kualitas produk dan
pelaku wisata dalam rangka penyempurnaan pelayanan bagi wisatawan;

- melaksanakan pengaturan, pengelolaan, pendataan, pembinaan, penyuluhan dan
evaluasi kegiatan pemandu dan perjalanan wisata;

- melaksanakan koordinasi serta sinkronisasi capaian target di bidang pemberdayaan
sumber daya pariwisata;

- menyiapkan bahan evaluasi kegiatan pemberdayaan sumber daya pariwisata yang
dilaksanakan secara mandiri dan/atau oleh lembaga lainnya; dan

- melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang.

C. MAKSUD DAN TUJUAN

LKjIP merupakan suatu bentuk laporan yang sekaligus menjadi media yang berisi informasi dan data

serta gambaran tingkat pencapaian pelaksanaan suatu kegiatan/program dan kebijakan dalam

mewujudkan visi, misi, tujuan dan sasaran Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Sumenep. Sebagai salah satu media atas kinerja yang telah dilaksanakan maka

penyusunan LK]lIP ini bertujuan untuk :

1) Memperoleh informasi mengenai kinerja organisasi Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Sumenep selama satu tahun anggaran

2) Untuk mendorong terciptanya pemerintahan yang baik dan terpercaya

3) Sebagai bahan evaluasi kinerja Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep
dan masukan dalam rangka memperbaiki kinerja instansi dilingkungan Dinas Pariwisata Kebudayaan

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep di masa yang akan datang.
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D. ISUISU STRATEGIS
Dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD, Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Sumenep yang mengemban tugas mensukseskan Visit Sumenep 2019, menemui

permasalahan dan hambatan yang dapat dijabarkan sebagai berikut :

» Urusan Kebudayaan
«+ Belum adanya data yang uptodate terkait dengan data kesenian yang masih aktif atau sudah tidak
aktif lagi.

« Belum cukup tersedianya gedung pertunjukan seni budaya yang representative untuk
mempertontontan event event seni budaya yang sesuai dengan kalender event.

«+ Belum sinkronnya peraturan yang baru dengan penetapan cagar budaya yang sudah diduga sebagai
cagar budaya

« Belum seluruhnya kelompok seni dan komunitas budaya yang terlegalisasi.

« Belum optimalnya kontinuitas pembinaan terhadap Kelompok Seni, pelaku seni dan
komunitas-komunitas seni budaya melalui fasilitasi untuk penampilan pada event
pertunjukan seni budaya;

+ Penyelenggaraan kegiatan pelestarian, pemuliaan Seni Budaya yang diprakarsai

masyarakat masih terbatas.

» Urusan Pariwisata

++ Masih banyaknya sarana dan prasarana pendukung yang masih belum di bangun di obyek — obyek
wisata sehingga sangat mempengaruhi jumlah kunjungan wisatawan di obyek —obyek wisata
khususnya di obyek wisata unggulan.

« Belum terintegrasi secara optimal komponen penunjang infrastruktur pariwisata dalam
hal keamanan, ketertiban, kebersihan, kesejukan, keindahan, keramahtamahan dan
kenangan dalam mewujudkan Kabupaten Sumenep sebagai Tujuan Wisata.

+ Kualitas SDM yang masih rendah pada sektor pariwisata khususnya SDM di destinasi

pariwisata

» Urusan Kepemudaan dan Olahraga

+«+ Belum adanya sarana prasarana khusus kepemudaan yang representative di Kabupaten Sumenep.

« Belum terkumpulnya data yang akurat mengenai kepemudaan dan olahraga mengingat
Kabupaten Sumenep terdiri atas daerah daratan dan kepulauan sehingga perlu
adanya pendataan secara rutin.

% Belum lengkapnya sarana olahraga yang bisa di manfaatkan oleh masyarakat pecinta

olahraga .
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+» Masih kurang memadainya kegiatan yang difasilitasi pemerintah guna menampung dan menyalurkan
bakat dan minat pemuda yang pada akhirnya bisa menumbuhkan kewirausahaan dan menciptakan
lapangan kerja.

+ Masih kurang pedulinya organisasi’kelompok pemuda mengenai arti pentingnya kelengkapan

identitas organisasi/kelompok pemuda yang sudah berdiri

E. SISTEMATIKA PENYUSUNAN
LKjIP Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep disusun dengan

sistematika penyusunan sebagai berikut :

LKjIP
Ikhtisar Eksekutif
BAB | . Pendahuluan
A. Latar Belakang
B. Maksud dan Tujuan
C. Gambaran Umum
D. Dasar Hukum
E. Sistematika Penyusunan
BAB Il : Perencanaan Kinerja

A. Perencanaan
1. Visi
2. Misi
3. Tujuan dan Sasaran
B. Penetapan Kinerja
1. Perjanjian Kinerja Tahun 2020
2. Pernyataan Keberhasilan Komitmen
BAB Il : Akuntabilitas Kinerja
A. Capaian Kinerja Organisasi
B. Realisasi Anggaran
BAB IV : Penutup

Lampiran
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A. PERENCANAAN

Perencanaan merupakan langkah awal untuk melakukan pengukuran kinerja instansi
pemerintah. Perencanaan Strategis Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Sumenep merupakan integrasi antara keahlian sumber daya manusia dan sumber daya lainnya agar
mampu menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis, nasional dan global serta tetap dalam
tatanan sistem manajemen nasional.

Untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas program, serta agar mampu eksis dan unggul
dalam persaingan yang semakin ketat dalam lingkungan yang berubah sangat cepat seperti dewasa
ini, maka Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep harus terus
menerus melakukan perubahan kearah perbaikan. Perubahan tersebut harus disusun dalam suatu
tahapan yang konsisten dan berkelanjutan, sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas dan kinerja
yang berorientasi kepada pencapaian hasil.

1. Visi

Pada hakekatnya membentuk visi adalah menggali gambaran bersama mengenai masa depan
yang berupa komitmen murni tanpa adanya rasa terpaksa. Visi adalah mental model masa
depan, dengan demikian visi harus menjadi milik bersama dan diyakini oleh seluruh anggota
organisasi.

Visi Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep adalah
mendukung visi Kabupaten Sumenep merupakan pandangan jauh kedepan, kemana dan
bagaimana Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep harus
dibawa. Visi adalah suatu gambaran yang menantang tentang masa depan berisikan cita dan
citra yang ingin diwujudkan oleh Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga

Kabupaten Sumenep. Pernyataan Visi Kabupaten Sumenep sebagai berikut

“SUPER MANTAP”

Yaitu “ Sumenep Makin Sejahtera dengan pemerintahan yang Bersih,

Mandiri, Agamis, Nasionalis, Transparan, Adil dan Profesional ”
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2. Misi
Misi adalah kristalisasi dari keinginan menyatukan langkah dan gerak untuk mewujudkan visi yang telah
ditetapkan. Dengan pernyataan misi, diharapkan dukungan Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Sumenep beserta seluruh pegawai dan pihak yang berkepentingan dapat mengenal dan

mengetahui peran dan program-programnya serta hasil yang akan diperoleh di masa mendatang.

Untuk mewujudkan Visi yang telah ditetapkan diatas, Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Sumenep harus melaksanakan misi yang telah ditetapkan. Misi tersebut merupakan pernyataan
yang menetapkan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan

Olahraga Kabupaten Sumenep.

Terdapat 6 ( enam ) misi yang ditetapkan untuk mencapai visi, dan yang didukung oleh Dinas Pariwisata
Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep adalah misi 3 ( tiga ) yang merupakan urusan

pariwisata dan misi 6 ( enam ) yang merupakan urusan kebudayaan dan pemuda olahraga.

Pernyataan Misi yang sesuai dengan Peraturan Daerah Nomor 04 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sumenep Tahun 2016-2021 yang akan

didukung oleh Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep, antara lain :

1) Meningkatkan kualitas sumber daya manusia melalui pendidikan, kesehatan dan
pengentasan kemiskinan;

2)  Mempercepat pembangunan infrastruktur wilayah kepulauan dan daratan yang didukung
pengelolaan Sumber Daya Alam serta lingkungan yang berkelanjutan;

3)  Meningkatkan kemandirian perekonomian pedesaaan dan perkotaan dengan
memberdayakan potensi ekonomi lokal yang unggul dan berdaya saing tinggi;

4)  Meningkatkan kultur dan tata kelola pemerintahan yang professional dan akuntabel;

5)  Meningkatkan tata kelola kehidupan masyarakat aman dan kondusif melalui partisipasi
masyarakat serta stakeholder dalam proses pembangunan;

6)  Meningkatkan nilai-nilai keagamaan dan budaya serta nasionalisme yang didukung

kearifan lokal dalam kehidupan bermasyarakat

3. Tujuan Dan Sasaran

Untuk mewujudkan visi dan misi Bupati Sumenep sebagai kepala daerah terpilih, maka ditetapkan tujuan dan

sasaran yang mendukung dari misi tersebut, yang dijabarkan sebagai berikut:
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Misi 3 Meningkatkan kemandirian perekonomian pedesaaan dan perkotaan
isi
dengan memberdayakan potensi ekonomi lokal yang unggul dan berdaya
saing tinggi
[ Tujuan 3.1 ] Tujuan : Menguatnya promosi wisata yang dijabarkan dengan 2 ( dua ) sasaran :

(1) Meningkatnya Pendapatan Sektor Pariwisata

(2) Meningkatnya Kunjungan Wisatawan

Misi 6 Meningkatkan nilai-nilai keagamaan dan budaya serta nasionalisme yang

didukung kearifan lokal dalam kehidupan bermasyarakat

Tujuan 6.1 ] Tujuan : Terbinanya kelompok seni budaya yang dijabarkan dalam 1 ( satu )

sasaran yaitu

’

Sasaran ] (1)  Meningkatnya kesenian lokal yang dikembangkan

[ Tujuan 6.2 ] Tujuan : Terbinanya potensi pemuda dan potensi olahraga serta terfasilitasinya

sarana dan prasarana olahraga yang dijabarkan dalam dua sasaran yaitu :

[ Sasaran ] (1)  Meningkatnya kepeloporan pemuda
(2) Meningkatnya pengembangan olahraga

B. PERJANJIAN KINERJA

Perjanjian Kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen pimpinan yang
mempresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur dalam rentang
waktu satu tahun berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta kinerja utama yang akan dicapai
yang ditentukan dengan mempertimbangkan tema pembangunan dan sumberdaya yang tersedia.

Adapun Perjanjian Kinerja Dinas Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olah raga

Kabupaten Sumenep Tahun 2020 adalah sebagai berikut :
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Tabel 2.1
Perjanjian Kinerja Tahun 2020
NO SASARAN STRATEGIS NO INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4 5
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU )
Meningkatkan Daya Tarik Wisatawan Di Presentase Kuniunaan Wisatawan
1.1 | Kabupaten Sumenep 1.1 Jung 90%
Presentase Kontribusi sector
1.2 | pariwisata terhadap PAD 15%
Meningkatkan pelestarian nilai — nilai seni dan . .
12 | budaya daerah 21 Indeks Pelestarian seni dan budaya 80%
INDIKATOR KINERJA KUMULATIF
Meningkatkan daya tarik wisatawan di 1.1 | Persentase Kunjungan wisatawan 90%
1 | Kabupaten Sumenep 1o | Persentase kontribusi sektor 15%
*“ | pariwisata terhadap PAD °
Meningkatkan pelestarian nilai-nilai seni dan 2.1 | Indeks pelestarian seni dan budaya 80
0
2 | budaya daerah
Meningkatnya kunjungan wisatawan 31 Persentase peningkatan kunjungan 90
3 | wisatawan °
Meningkatnya pendapatan sektor pariwisata 41 Persentase peningkatan penerimaan 159%
4 "~ | PAD ’
Meningkatnya kepeloporan pemuda 51 Persentase pertumbuhan peran serta 59,
5 " | kepemudaan °
6 Meningkatnya pengembangan olahraga 6.1. | Persentase peningkatan prestasi atlet 20%
Meningkatnya potensi seni dan budaya Persentase peningkatan potensi seni 0
7.1 75%
7 | daerah dan budaya daerah
Meningkatnya prestasi kepemudaan dan Persentase jumlah pemuda yang 0
8.1 y . . 10%
8 | olahraga dibina sehingga berprestasi
8.2 Persentase jumlah prestasi gtlet 5%
cabang olahraga berprestasi
8.2 | Jumlah organisasi pemuda 16 organisasi
8.3 | Jumlah Atlet olahraga yang dibina 70 orang
9 Meningkatnya Festival Seni dan Budaya 6.2 nglah kesenian lokal yang 12 buah
dikembangkan
6.3 | Jumlah kelompok seni dan budaya 380 Kelompok
6.4 Jumlah festival dan penampilan seni 38 event
budaya
Meningkatnya Pengembangan, Pelestarian 10.1 | Jumlah lokasi wisata yang dipelihara 5 lokasi
dan Promosi Pariwisata Jumlah obyek tujuan wisata yang
10.2 . 33 obyek
dikembangkan
10.3 | Jumlah Pembinaan Unsur Pariwisata 22 Kali
10.4 | Jumlah Promosi yang dilakukan 10 Kali
10 Jumlah sarana dan prasarana
10.5 | pariwisata/Pengembangan kawasan 67 unit
Heritage
11 | Meningkatnya Fasilitas Sektor Pariwisata 111 | Jumlah Penginapan / Hotel 15 Unit
2. PERNYATAAN KEBERHASILAN KOMITMEN
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Dalam implementasi Sistem AKIP di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumenep, kami berkomitmen
memberikan pernyataan keberhasilan atas komitmen kinerja yang ingin diwujudkan pada tahun yang

bersangkutan.

Hal tersebut dimaksudkan sebagai salah satu sarana untuk meningkatkan akuntabilitas, transparansi,

dan kinerja aparatur, dan penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian sasaran.

Pernyataan keberhasilan atas komitmen kinerja tersebut diberikan dengan memberikan atribut pada

capaian masing-masing indikator kinerja, dengan kriteria yaitu

Nilai Capaian Kinerja
No Pemberian Atribut

% Keterangan Presentase

1. > 100 seratus persen lebih Sangat baik

Delapan puluh lima persen
2. 85<X<100 Baik
sampai dengan seratus persen atau lebih

Tujuh puluh persen sampai kurang dari delapan puluh

3. 70<X< 85 i Cukup
ima persen
Lima puluh lima persen sampai kurang dari tujuh
4. 55<X <70 puluh persen Kurang
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Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Rl
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Tenis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, maka bersama ini kami Laporkan Kinerja Perangkat Daerah atas
Perjanjian Kinerja yang telah disepakati sebelumnya.

Pelaporan Kinerja selain berpedoman kepada selain berpedoman kepada ketentuan Permenpan
RB tersebut di atas, juga telah diselaraskan dengan kententuanPeraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18
Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

Laporan Kinerja Perangkat Daerah selain berfungsi sebagai bentuk pertanggungjawaban dan
transparansi kepada public atas penyelenggaraan pemerintah yang menjadi tugas dan fungsi Perangkat
Daerah, juga berfungsi sebagai alat ukur untuk mengetahui kemampuan pencapaian tujuan dan sasaran
Perangkat Daerah yang telah direncanakan dan diperjanjikan, serta sebagai bahan pertimbangan
memutuskan kebijakan dalam rangka upaya perbaikan kinerja instansi pemerintah.

Capaian kinerja pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap pernyataan
kinerja sasaran strategis organisasi sesuai dengan hasil pengukuran organisasi. Untuk setiap pernyataan

kinerja sasaran startegis maka dilakukan analisis pencapaian kinerja sebagai berikut :
1. Perbandingan antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2020

Dari 14 ( Empat belas ) sasaran strategis yang diperjanjian sebagaimana dimaksud pada
perjanjian kinerja di atas , dilakukan pengukuran realisasi dan capaian kinerja, baik Realisasi dan
Capaian Kinerja Atas Target Kinerja Sasaran maupun Realisasi dan Capaian Kinerja Atas Target

Kinerja Tujuan. Adapun realisasi kinerja dimaksud sebagai berikut :

Tabel 3.1
Realisasi Dan Capaian Kinerja Atas Target Kinerja Sasaran renstra 2020

TAHUN 2020
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI | CAPAIAN
KINERJA KINERJA KINERJA
1 2 3 4 5 6 7
1 INDIKATOR KINERJA
UTAMA (IKU)
Meningkatkan Daya Tarik Presentase Kunjungan % 90% 49,65% 55%
Wisatawan Di Kabupaten Wisatawan
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Sumenep
Presentase Kontribusi % 15% 44%
sector pariwisata terhadap 0,066 %
PAD
I\/llerllinglfatlkan pelestarian Indeks Pelestarian seni % 80% 45,33% 57%
nilai — nilai seni dan budaya d
daerah an budaya
INDIKATOR KINERJA
KUMULATIF
Meningkatkan daya tarik Persentase Kunjungan % 90% 49,65%
wisatawan di Kabupaten wisatawan 55%
Sumenep Persentase kontribusi % 15%
sektor pariwisata terhadap 0,066 % 44%
PAD
Meningkatkan pelestarian Indeks pelestarian seni % 80%
nilai-nilai seni dan budaya dan budaya 45,33% 57%
daerah
Meningkatnya  kunjungan | Persentase peningkatan % 90% 49,65%
wisatawan kunjungan wisatawan 55%
Meningkatnya pendapatan Persentase peningkatan % 15%
sektor pariwisata penerimaan PAD 0,066 44%
Meningkatnya kepeloporan | Persentase pertumbuhan % 5%
pemuda peran serta kepemudaan 5% 100%
Meningkatnya Persentase peningkatan % 20% 42 210%
pengembangan olahraga prestasi atlet °
Meningkatnya potensi seni Persentase peningkatan % 75% 50 66,67%
dan budaya daerah potensi seni dan budaya
daerah
Meningkatnya prestasi Persentase jumlah % 10%
kepemudaan dan olahraga pemuda yang dibina 3,8% 38%
sehingga berprestasi
Persentase jumlah % 25%
prestasi atlet cabang 42% 168%
olahraga berprestasi
Jumlah organisasi Organisasi 16 organisasi
pemuda 10 Organisasi | 62,50%
Jumlah Atlet olahraga Orang 70 orang
yang dibina 50 Orang 71,40%
Meningkatnya Festival Seni | Jumlah kesenian lokal Buah 12 buah
dan Budaya yang dikembangkan 2 Buah 16,60%
Jumlah kelompok seni dan | Kelompok 380 Kelompok
budaya 13 kelompok 3,42%
Jumlah festival dan Kali 38 event
penampilan seni budaya 12 Kali 31,50%
Meningkatnya . Lokasi 5 lokasi
Pengembangan, Pelestarian nglgh lokasi wisata yang 3 Lokasi 60%
dan Promosi Pariwisata dipelihara
Jumlah obyek tujuan Objek 33 obyek
wisata yang 5 Obyek 15,15%
dikembangkan
Jumlah Pembinaan Unsur Kali 22 Kali
Pariwisata 25 Kali 113,60%
Jumlah Promosi yang Kali 10 Kali
dilakukan 8 Kali 80%
Jumlah sarana dan Unit 67 unit 4 Unit 5,.90%
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prasarana
pariwisata/Pengembangan
kawasan Heritage
Meningkatnya Fasilitas Jumlah Penginapan / Buah 15 Unit
Sektor Pariwisata Hotel 18 Unit 120%
Tabel 3.2
Realisasi Dan Capaian Kinerja Atas Target Kinerja Tujuan Renstra 2020
TAHUN 2020
NO. TUJUAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI CAPAIAN
KINERJA KINERJA KINERJA
1 2 3 4 5 6 7
1 Meningkatkan kerukunan antar | Indeks toleransi y 0 0 0
umat beragama yang dilandasi °
dengan semangat nasionalisme
dan kearifan lokal
2 Meningkatkan Perekonomian Tingkat Pertumbuhan Y
daerah Ekonomi ° 0 0 0

2. Perbandingan Realisasi Kinerja Dengan Tahun Sebelumnya

Untuk memberikan informasi peningkatan realisasi kinerja 3 (tiga) tahun terakhir maka kami

sajikan dalam table sebagai berikut :

Tabel 3.3

Perbandingan realisasi kinerja sasaran renstra 3 (tiga) tahun terakhir

REALISASI
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN
2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7
1 Meningkatnya pelestarian Indeks Pelestarian Seni dan
Nilai - Nilai Seni dan Budaya | Budaya % 63% | 63% | 45339,
2 Meningkatnya Daya Tarik Prosentase Kunjungan Wisatawan o o 0
pariwisata & 133% | 102% 49,65 %
Prosentase Kontribusi Sektor "
Pariwisata terhadap PAD 0 084% | 091% | 0,066 %
Tabel 3.4
Perbandingan Realisasi Kinerja Tujuan Renstra 3 (Tiga) Tahun Terakhir
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REALISASI
NO. TUJUAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN
2018 2019 2020
1 2 3 4 5 6 7
1 Meningkatkan kerukunan antar Indeks toleransi % 0 0 0
umat beragama yang dilandasi
dengan semangat nasionalisme
dan kearifan lokal
2 | Meningkatkan Perekonomian Tingkat Pertumbuhan Ekonomi
daerah %
0 0 0

3. Perbandingan Realisasi Kinerja Dengan Target Akhir Renstra

Capaian kinerja sampai dengan tahun 2020 dibandingkan dengan target kinerja yang harus

dicapai pada tahun akhir Renstra, dapat diuraikan sebagaimana table berikut :

Tabel 3.5
Capaian kinerja tahun 2020 terhadap target kinerja sasaran akhir renstra
CAPAIAN | ycer | CAKHIR.
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | s/d TAHUN
2020 2021 RPJMD s/d
TAHUN 2020
1 2 3 4 5 6 7
1 Meningkatnya pelestarian Indeks Pelestarian Seni
Nilai - Nilai Seni dan Budaya dan Budaya % 60 80 60
2 Mepir)gkatnya Daya Tarik Prpsentase Kunjungan % 76 90 76
pariwisata Wisatawan
Prosentase Kontribusi
Sektor Pariwisata %
terhadap PAD 38 15 38
Tabel 3.6
Capaian Kinerja Terhadap Target Kinerja Tujuan Akhir Renstra
CAPAIAN | rypcer | “akHIR.
NO. TUJUAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | s/d TAHUN
2020 2021 RPJMD s/d
TAHUN 2020
1 2 3 4 5 6 7
1 Meningkatkan kerukunan antar | Indeks toleransi % 0 0 0
umat beragama yang dilandasi
dengan semangat nasionalisme
dan kearifan lokal
2 Meningkatkan Perekonomian Tingkat Pertumbuhan % 0 0 0
daerah Ekonomi
4. Perbandingan Realisasi Kinerja Dengan Standart Nasional
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5.

Capaian realisasi kinerja sampai dengan tahun 2020 dibandingkan dengan realisasi berdasarkan standart

nasional masih belum ada pada dinas pariwisata kebudayaan pemuda dan olahraga kabupaten sumenep.

Analisis Penyebab Keberhasilan / Kegagalan Kinerja

Tingkat capaian kinerja tujuan / sasaran dipengaruhi oleh beberapa factor baik berdampak

lansung maupun tidak langsung terhadap tercapainya target kinerja. Penyebab keberhasilan /

kegagalan kinerja tujuan / sasaran dikelompokkan menjadi dua yaitu yang disebabkan oleh program /

kegiatan dan factor lainnya.

Secara rinci penyebab keberhasilan/kegagalan kinerja Tujuan / Sasaran dapat diuraikan

sebagai berikut :

a. Program/ Kegiatan

Sasaran 1 : Meningkatnya pelestarian Nilai - Nilai Seni dan Budaya

Keberhasilan kinerja sasaran 1 ditunjang oleh tercapainya target kinerja Program pengelolaan
keragaman seni dan budaya Sedangkan tercapainya kinerja program tersebut ditunjang dengan
keberhasilan kinerja Kegiatan Penyusunan data dan informasi cagar budaya, kepurbakalaan dan
permuseuman, Pelestarian fisik dan non fisik cagar budaya, kepurbakalaan dan permuseuman,
Penyusunan Data dan Informasi kesenian dan tradisi

Kegagalan tercapainya target kinerja sasaran 1 disebabkan oleh tidak tercapainya target kinerja
Program pengelolaan keragaman seni dan budaya Sedangkan tidak tercapainya kinerja program
tersebut disebabkan dengan tidak tercapainya target kinerja Kegiatan Pelaksanaan Pembinaan
kesenian dan tradisi dan Pelaksanaan Pelestarian sejarah diakibatkan karena pandemi covid 19 yang
meyebabkan tidak adanya penampilan kesenian dan tidak terselenggaranya prosesi peringatan hari jadi
kabupaten sumenep yang 742 tahun 2020

Sasaran 2 : Meningkatnya Daya Tarik pariwisata

Keberhasilan kinerja sasaran 1 ditunjang oleh tercapainya target kinerja Program pengembangan
pemasaran pariwisata dan Program pengembangan destinasi pariwisata, pengawasan kepariwisataan
dan Pemberdayaan Sumber Daya Pariwisata Sedangkan tercapainya kinerja program tersebut
ditunjang dengan keberhasilan kinerja Kegiatan Penyusunan Bahan Kebutuhan Informasi, Informasi
Pemasaran Kepariwisataan , dan Pelaksanaan Kerjasama Kepariwisataan.

Kegagalan tercapainya target kinerja sasaran 1 disebabkan oleh tidak tercapainya target kinerja
Program pengembangan destinasi pariwisata, pengawasan kepariwisataan dan Pemberdayaan Sumber
Daya Pariwisata, Sedangkan tidak tercapainya kinerja program tersebut disebabkan dengan
tidak tercapainya target kinerja Kegiatan Pelaksanaan Pengembangan Sumber Daya Pariwisata
dikarenakan pandemi covid 19 yang memaksa beberapa kegiatan di recofusing dan tidak dilaksanakan.

b. FaktorLainnya
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Sasaran 1 : Meningkatnya pelestarian Nilai - Nilai Seni dan Budaya

- Keberhasilan kinerja sasaran 1 ditunjang oleh masih adanya kegiatan yang dapat
dilakukan di masa pandemi covid 19 diantaranya adalah terselenggaranya kegiatan
Fasilitasi pengelolaan kekayaan budaya yang mana di kegiatan tersebut menggunakan protokol
kesehatan yang ketat.

- Kegagalan tercapainya target kinerja sasaran 1 disebabkan oleh banyaknya kegiatan yang
tidak bisa dilaksanakan dikarenakan adanya pandemi covid 19 dikarenakan menyertakan
orang banyak dan bisa menuimbulkan kerumunan massa.

Sasaran 2 : Meningkatnya Daya Tarik pariwisata

- Keberhasilan peningkatan daya tarik wisata dimasa pandemi ini diantaranya adalah
berhasilnya pembangunan akses menuju bato cangghe di pulau gili iyang yang nantidnya
dapat meningkatkan akses menuju bato cangghe yang menjadi salah satu tujuan destinasi
wisata. Selain itu pembangunan dermaga apung di pantai lombang juga diharapkan dapat
mendongkrak kunjungan wisatawan di pantai lombang.

- Kegagalan tercapainya pemenuhan kunjungan wisatawan khususnya ke obyek wisata
disebabkan karena penutupan beberapa obyek wisata yang dikelola oleh pemerintah
dikarenakan pandemi covid 19 yang secara signifikan memukul sektor pariwisata secara
keseluruhan.

6. Analisis Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Untuk mengukur tingkat efisiensi sumberdaya pada tahun 2020, dapat dilakukan dengan

melakukan Analisis Efisiensi atas realisasi kinerja Sasaran Renstra sebagaimana table berikut :

Tabel 3.7

Efisiensi penggunaan sumber daya anggaran atas realisasi kinerja sasaran renstra

KINERJA ANGGARAN
TING
N | sasaran | MNPIRATO | sur PENY | KAT
0. | STRATEGIS UAN | TA ERAP | EFISI
KINERJA RG | Ragr CQZA ALOKASI (Rp) | REALISASI(Rp) | AN | ENSI
ET ANGG
ARAN
1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10 1
1 | Meningkatnya | Indeks 60 | 45,33 | 75,55 |2.162.859.000
pelestarian Pelestarian | % 980.471.401 45,33 | 54,67
Nilai - Nilai Seni dan
Seni dan Budaya
Budaya
2 | Meningkatnya | Prosentase | o, | 90 | 4965 | 5517 | 5388302044 | 1.980.325.918 82,02 | 17,08
Daya Tarik Kunjungan ’ ’
pariwisata Wisatawan
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Prosentase | % 15 | 0,066 0,40 1.774.937.000,00 | 1.505.970.030,46 84,85 0
Kontribusi
Sektor
Pariwisata
terhadap
PAD

Untuk tahun 2020 Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep
terdapat 2 sasaran strategis yang harus dicapai, yaitu Meningkatkan Daya Tarik Wisatawan Di Kabupaten

Sumenep dan Meningkatkan pelestarian nilai — nilai seni dan budaya daerah Kabupaten Sumenep.

Pada sasaran strategis pertama, yaitu Meningkatkan Daya Tarik Wisatawan Di Kabupaten
Sumenep, di dukung oleh 2 ( dua ) indikator kinerja yaitu jumlah Presentase Kunjungan Wisatawan dan
jumlah Presentase Kontribusi sector pariwisata terhadap PAD. Pada tahun 2020, target Presentase
Kunjungan Wisatawan sebesar 90 % dan terealisasi sebesar 49,65 %. Capaian kinerjanya sebesar 55,16
%. Tidak tercapainya target yang di tetapkan disebabkan Karena jumlah kunjungan wisatawan ke obyek
wisata yang ada di kabupaten sumenep mengalami penurunan yang sangat signifikan. Hal ini disebabkan
Karena banyak nya obyek wisata yang di tutup dari bulan maret 2020 dikarenakan adanya kasus
pandemic covid 19. Hal ini berakibat pada indicator kinerja kedua , yaitu Presentase Kontribusi sector
pariwisata terhadap PAD yang mengalami penurunan yang sangat signifikan. Adanya penutupan obyek
wisata di kabupaten sumenep dari bulan maret 2020 mengakibatkan turunnya jumlah pendapatan asli
daerah di sector pariwisata, yang sebelumnya ditargetkan sebesar 15 % dari pendapatan asli daerah se
kabupaten sumenep , hanya tercapai sebesar 0,066 %. Hal tersebut didapat dari perhitungan pembagian
jumlah PAD pariwisata tahun 2020 terealisasi sebesar Rp. 177.720.050 dibagi dengan realisasi PAD se
Kabupaten Sumenep tahun 2020 sebesar Rp. 263.267.366.390,67

Pada sasaran strategis kedua , yaitu meningkatkan pelestarian nilai - nilai seni dan budaya daerah
ditargetkan sebesar 60 % pada tahun 2020 dan tercapai sebesar 45,33 % sedangkan capaian kinerja yang
di capai sebesar 75,55 % Hal ini disebabkan Penampilan seni dan jumlah Festival yang di ikuti mengalami
penurunan Karena adanya recofusing anggaran dan pandemic covid 19 yang mengharuskan semua

kegiatan yang berhubungan dengan kerumunan massa ditiadakan.
7. Analisis Program / kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian
pernyataan kinerja

Untuk mengukur tingkat keberhasilan program dan kegiatan pada tahun 2020, dapat dilakukan
dengan melakukan Analisis capaian kinerja sebagaimana tabel berikut

Dinas Pariwisata , Kebudayaan, Pemuda dan Olahraga Kab. Sumenep Hal 25



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP )

2020

Tabel 3.8

Realisasi kinerja tahun 2020

Tujuan / Sasaran / Uraian

No Program / K_egiatan Isub Indikator Kinerja Satuan ;ia;gg; R;ianlgsrja:l (};(12::'?:
kegiatan
1 2 3 4 5 6 7
Program peningkatan peran Persentase Jumlah Pemuda % 10 3,8 3,80%
serta kepemudaan yang dibina sehingga
berprestasi
Pemberdayaan Pemuda Jumlah Organisasi Pemuda Organisasi 16 10 62,5%
Fasilitasi Pengiriman Kegiatan Jumlah Fasilitasi Pengiriman Orang 6 6 100%
Kepemudaan Kegiatan Kepemudaan
Sosialisasi Kepemudaan Jumlah Sosialisasi Orang 100 100 100%
Kepemudaan
Pembinaan Paskibra pelaksanaan Pembinaan Orang 74 20 27,02%
Paskibra
Pembinaan Pemuda Pelopor Jumlah Pembinaan Pemuda Orang 50 0 0%
Pelopor
Program pembinaan dan Persentase prestasi atlet % 25 42 168%
pemasyarakatan olahraga cabang olahraga berprestasi
Pembinaan dan pemasyarakatan Jumlah atlet olahraga yang Orang 70 50 71%
olahraga dibina
Penyelenggaraan Olahraga Jumlah event olahraga Kali 1 1 100%
Rekreasi / Tradisional rekreasi yang difasilitasi
Pembibitan dan Pembinaan Jumlah Pembibitan dan Kali 1 1 100%
Olahraga Pembinaan Olahraga
Pemeliharaan Rutin / Berkala Jumlah Pemeliharaan Rutin / Buah 3 3 100%
Sarana dan Prasarana Olahraga Berkala Sarana dan
Prasarana Olahraga
Pengiriman Atlet/ Pelatih Jumlah Pengiriman Atlet/ Orang 10 2 20%
Berprestasi Pelatih Berprestasi
Penyelenggaraan Kompetisi Jumlah Penyelenggaraan kali 0 0 0%
Olahraga Kompetisi Olahraga
Penghargaan Atlet / Pelatih Jumlah Penghargaan Atlet / Orang 30 0 0%
Berprestasi Pelatih Berprestasi
Program Peningkatan
Manajemen dan Pelayanan
Administrasi
Penyediaan jasa komunikasi, jumlah waktu Penyediaan Bulan 12 12 100%
sumber daya air dan listrik komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan
kantor -
Penyediaan bahan dan jasa jumlah waktu kebutuhan Bulan 12 12 100%
kebersihan kantor bahan dan jasa kebersihan
kantor
Penyediaan kebutuhan bahan jumlah waktu Penyediaan Bulan 12 12 100%
perkantoran kebutuhan bahan perkantoran
Penyediaan komponen instalasi jumlah waktu Penyediaan Bulan 12 12 100%
listrik/penerangan bangunan kantor | komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan
kantor
Penyediaan bahan bacaan dan jumlah bahan bacaan dan Bulan 12 12 100%
peraturan perundang-undangan peraturan perundang-
undangan setiap bulan
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Penyediaan makanan dan jumlah waktu Penyediaan Bulan 12 12 100%
minuman makanan dan minuman
Rapat-rapat koordinasi dan jumlah kegiatan Rapat-rapat Bulan 12 12 100%
konsultasi koordinasi dan konsultasi
Peringatan Hari-Hari Besar jumlah kegiatan Peringatan
Hari-Hari Besar
Operasional UPTD Jumlah pelayanan UPT yang Bulan 12 12 100%
disediakan
Operasional UPTD Destinasi Jumlah pelayanan UPT yang Bulan 12 12 100%
Wisata disediakan
Operasional UPTD Museum Jumlah pelayanan UPT yang Bulan 12 12 100%
Keraton disediakan
Penyediaan Jasa Layanan Jumlah Penyediaan Jasa Bulan 12 12 100%
Perkantoran Layanan Perkantoran yang
disediakan
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Pengadaan Peralatan Bulan 12 12 100%
Perlengkapan Gedung dan Perlengkapan Gedung
Kantor/rumah dinas Kantor/rumah dinas -
Pemeliharaan rutin/berkala gedung | Jumlah gedung yang Bulan 12 12 100%
kantor/rumah dinas dipelihara
Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah kendaraan yang Bulan 12 12 100%
kendaraan dinas/operasional dipelihara
Pemeliharaan rutin/berkala jumlah peralatan dan Bulan 12 12 100%
peralatan dan perlengkapan perlengkapan gedung
gedung kantor/rumah dinas kantor/rumah dinas yang
dipelihara
Program peningkatan kapasitas
sumber daya aparatur
Pendidikan dan pelatihan formal Jumlah Pendidikan dan Bulan 12 12 100%
pelatihan formal
Pengelolaan dan peningkatan Jumlah Pengelolaan dan Bulan 12 12 100%
disiplin Kepegawaian peningkatan disiplin
Kepegawaian
Pengadaan pakaian dinas beserta | Jumlah Pengadaan pakaian Bulan 12 12 100%
perlengkapannya dinas beserta
perlengkapannya
Program Perencanaan dan Jumlah Perencanaan dan Bulan 12 12 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Penyusunan Laporan Keuangan Jumlah Penyusunan Laporan Bulan 12 12 100%
Keuangan
Penyusunan Laporan Keuangan Jumlah Penyusunan Laporan Bulan 12 12 100%
Semesteran Keuangan Semesteran
Penyusunan Dokumen Jumlah Penyusunan Bulan 12 12 100%
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja | Dokumen Perencanaan dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen Kinerja Jumlah Penyusunan Bulan 12 12 100%
Perangkat Daerah Dokumen Kinerja Perangkat
Daerah
Program pengelolaan Indeks pelestarian seni dan % 80 45,33 57%
keragaman seni dan budaya budaya
Penyusunan data dan informasi Jumlah cagar budaya yang Unit 20 12 60%
cagar budaya, kepurbakalaan dan | ada di Kab. Sumenep
permuseuman
Penyusunan data dan informasi Jumlah penyusunan data dan Buah 20 12 60%
cagar budaya inormasi cagar budaya
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Pelestarian fisik dan non fisik cagar | Jumlah cagar budaya yang Obyek 5 10 200%
budaya, kepurbakalaan dan difasilitasi
permuseuman
Pendukung Pengelolaan Museum | Jumlah pendukung Kali 5 10 200%
dan Taman Budaya pengelolaan museum dan
taman budaya
Penyusunan Data dan Informasi Jumlah Kelompok Seni dan Kelompok 380 13 3,42%
kesenian dan tradisi Budaya
Penguatan Kelembagaan Jumlah Kesenian lokal yang % 12 0,16 1,33%
Kelompok Seni dan Budaya dikembangkan
Pelaksanaan Pembinaan kesenian | Jumlah Festival dan Kali 38 12 32%
dan tradisi Penampilan Seni Budaya
Ekspresi Seni dan Budaya Jumlah ekspresi seni dan Kali 24 12 50%
budaya
Pengiriman Duta Seni dan Budaya | Jumlah pengiriman duta seni Kali 0 0 0%
dan budaya
Fasilitasi Partisipasi dalam Bidang | Jumlah Partisipasi dama Kali 1 0 0%
Seni dan Budaya bidang seni dan budaya
Pelaksanaan Pelestarian sejarah Jumlah sejarah yang Buah 2 3 150%
dilestarikan
penyusunan data sejarah yang Jumlah data sejarah yang Buah 1 1 100%
dilestarikan tersusun
Perekaman dan Digitalisasi Bahan | Jumlah perekaman Buah 1 1 100%
Pustaka digitalisasi bahan pustaka
Upacara Hari Jadi Kabupaten Terlaksananya upacara hari Kali 1 1 100%
Sumenep jadi
Fasilitasi pengelolaan kekayaan Jumlah kegiatan seni budaya Kali 3 3 100%
budaya yang difasiltasi
Bantuan Operasional Jumlah BOP koleksi museum Kali 1 1 100%
Penyelenggaraan Pengelolaan dan taman budaya
Koleksi Museum dan Taman
Budaya
Bantuan Operasional Jumlah BOP sarana dan Kali 1 1 100%
Pemeliharaan Sarana dan prasarana museum dan
Prasarana Museum dan Taman taman budaya
Budaya Indonesia
Bantuan Operasional Jumlah BOP Kali 1 1 100%
Penyelenggaraan Program Publik | penyelenggaraan program
Museum dan Taman Budaya publik museum dan taman
budaya
Program pengembangan Persentase Peningkatan % 90 49,65 55,16%
pemasaran pariwisata Kunjungan wisatawan
Penyusunan Bahan Kebutuhan Jumlah jenis informasi Jenis 4 4 100%
Informasi pemasaran pariwisata yang
dilakukan
Sistem Informasi Manajemen Jumlah sarana informasi Buah 100%
Informasi Pemasaran Jumlah jenis informasi Jenis 100%
Kepariwisataan pemasaran pariwisata yang
dilakukan
Penyebaran Informasi Pemasaran | Jumlah media informasi dan Buah 30 30 100%
Kepariwisataan promosi
Pelaksanaan Promosi dan Jumlah kunjungan wisatawan Orang 1.627.000 | 807.869 49,65%
pemasaran nusantara dan mancanegara
Perluasan Produk Unggulan Pasar | Jumlah perluasan prduk Kali 1 1 100%
Pariwisata unggulan pasar pariwisata
Pengiriman Duta Promosi Jumlah pengiriman duta Kali 1 1 100%
Pariwisata promosi pariwisata
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Pelaksanaan Kerjasama Jumlah kerjasama dan Kali 4 4 100%
Kepariwisataan investasi yang terlaksana
Pengembangan Jaringan Jumlah kerjasama promosi Kali 4 4 100%
Kerjasama Promosi Pariwisata
Pelaksanaan Koordinasi Jumlah kerjasama kemitraan kali 4 4 100%
Pembangunan Kemitraan dan sekber madura raya
Pariwisata
Program pengembangan Jumlah Lokasi Wisata yang Lokasi 5 3 60%
destinasi pariwisata, Dipelihara
pengawasan kepariwisataan dan
Pemberdayaan Sumber Daya
Pariwisata
Fasilitasi Pengembangan Destinasi | Jumlah Objek Tujuan Wisata Obyek 33 5 15,15%
Pariwisata yang Dikembangkan
Pembangunan Sarana Objek Jumlah Pembangunan obyek 1 1 100%
Wisata Kabupaten Sumenep Sarana Objek Wisata

Kabupaten Sumenep
Penyusunan Kebijakan Jumlah Kebijakan obyek 1 0 0%
Pengembangan Destinasi Pengembangan Destinasi
Pariwisata Pariwisata
Peningkatan Pembangunan Jumlah Pembangunan 0 0 0 0%
Sarana dan Prasarana Pariwisata | Sarana dan Prasarana

Pariwisata
Fasilitasi Sarana dan Prasarana Jumlah Fasilitasi Sarana dan Obyek 3 3 100%
Objek Wisata Prasarana Objek Wisata
Perawatan dan Pemeliharaan Jumlah Perawatan dan Obyek 2 0 0%
Sarana Wisata Seni dan Budaya Pemeliharaan Sarana Wisata

Seni dan Budaya
Penyusunan Data dan Informasi Jumlah data usaha pariwisata Jenis 5 8 160%
Pelaku Usaha Pariwisata menurut jenis yang ada di

Kab, Sumenep
Pendataan Pelaku Usaha Jumlah Pendataan Pelaku Jenis 5 8 160%
Pariwisata Usaha Pariwisata
Pelaksanaan Pengendalian dan Jumlah ijin usaha yang tertib Buah 12 31 258%
Pengawasan Usaha Pariwisata
Rekomendasi Perijinan Usaha Jumlah Rekomendasi Buah 35 35 100%
Pariwisata Perijinan Usaha Pariwisata
Pelaksanaan Pemberdayaan Jumlah sumber daya Jenis 5 7 140%
Sumber Daya Pariwisata pariwisata menurut jenis di

Kab. Sumenep
Pembinaan Kelompok Sadar Terbentuknya kelompok Kelompok 4 4 100%
Wisata sadar wisata
Pemberdayaan dan Fasilitasi Jumlah fasilitasi pelaku Tahun 1 1 100%
Pelaku Wisata wisata
Pelaksanaan Pengembangan Jumlah sumber daya Orang 30 4 13,33%
Sumber Daya Pariwisata pariwisata yang bersertifikat
Pelatihan Tata Kelola Destinasi Jumlah pelaku destinasi Orang 50 50 100%
Pariwisata wisata
Pelatihan Pemandu Wisata Jumlah Pemandu Wisata Orang 40 40 100%
Snorkling Snorkling terlatih
Pelatihan Tata Kelola Homestay / | Jumlah pelaku Tata Kelola Orang 50 50 100%
Pondok Wisata Homestay / Pondok Wisata

terlatih
Faisilitasi Operasional Layanan Tersedianya TVC promosi paket 2 2 100%
TIC pariwisata
Pelatihan Pemandu Wisata 0 0 0 0 0%
Balawisata

Dinas Pariwisata , Kebudayaan, Pemuda dan Olahraga Kab. Sumenep Hal 29




Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP ) 2020
Pelatihan Pemandu Wisata Budaya 0 0 0 0 0%
Pedesaan/Perkotaan
Pendukung Kegiatan DAK Non Terselenggaranya pendukung Kegiatan 3 3 100%
Fisik kegiatan DAK
Pelatihan Pemandu Wisata 0 0 0 0 0%
Ekowisata
Pelatihan Pemandu Wisata Budaya 0 0 0 0 0%
Dan Sejarah

B. REALISASI ANGGARAN

Realisasi anggaran program / kegiatan merupakan realisasi penyerapan anggaran

program/kegiatan tahun anggaran 2020. Adapun realisasi program / kegiatan secara rinci
sebagaimana table berikut :

Tabel 3.9

Realisasi anggaran program / kegiatan tahun anggaran 2020

NO. PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN REALISASI CAPAIAN (%)
1 2 3 4 5

l. Program peningkatan peran serta 461.000.000,00 | 255.398.500,00 55,40
kepemudaan

[1. | Pemberdayaan Pemuda 461.000.000,00 | 255.398.500,00 55,40
Fasilitasi Pengiriman Kegiatan 44.228.000,00 31.578.000,00 71,40
Kepemudaan
Sosialisasi Kepemudaan 27.772.000,00 27.770.500,00 99,99
Pembinaan Paskibra 360.000.000,00 | 183.250.000,00 50,90
Pembinaan Pemuda Pelopor 29.000.000,00 12.800.000,00 4414
Program pembinaan dan 3.459.132.000,00 | 3.259.060.768,84 94,22
pemasyarakatan olahraga
Pembinaan dan pemasyarakatan 3.459.132.000,00 | 3.259.060.768,84 94,22
olahraga
Penyelenggaraan Olahraga Rekreasi / 56.256.000,00 28.173.000,00 50,08
Tradisional
Pembibitan dan Pembinaan Olahraga 9.226.000,00 9.112.566,00 98,77
Pemeliharaan Rutin / Berkala Sarana 3.369.500.000,00 | 3.217.600.202,84 95,49
dan Prasarana Olahraga
Pengiriman Atlet/ Pelatih Berprestasi 24.150.000,00 4.175.000,00 17,29
Penyelenggaraan Kompetisi Olahraga 0 0 0,00
Penghargaan Atlet / Pelatih 0 0 0,00
Berprestasi
Program Peningkatan Manajemen 1.593.450.000,00 | 1.482.345.236,00 93,03
dan Pelayanan Administrasi
Penyediaan jasa komunikasi, sumber 357.000.000,00 | 306.511.014,00 85,86
daya air dan listrik
Penyediaan bahan dan jasa 72.015.000,00 71.410.400,00 99,16
kebersihan kantor
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Penyediaan kebutuhan bahan 34.000.000,00 27.248.400,00 80,14
perkantoran
Penyediaan komponen instalasi 5.000.000,00 4.988.000,00 99,76
listrik/penerangan bangunan kantor
Penyediaan bahan bacaan dan 14.400.000,00 11.840.000,00 82,22
peraturan perundang-undangan
Penyediaan makanan dan minuman 10.840.000,00 8.482.500,00 78,25
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 116.150.000,00 | 115.872.400,00 99,76
Peringatan Hari-Hari Besar 10.000.000,00 3.400.000,00 34,00
Operasional UPTD 642.125.000,00 | 637.804.000,00 99,33
Operasional UPTD Destinasi Wisata 459.996.000,00 | 457.465.500,00 99,45
Operasional UPTD Museum Keraton 182.129.000,00 | 180.338.500,00 99,02
Penyediaan Jasa Layanan 122.220.000,00 115.380.000,00 94,40
Perkantoran
Pengadaan Peralatan dan 118.700.000,00 | 105.602.000,00 88,97
Perlengkapan Gedung Kantor/rumah
dinas
Pemeliharaan rutin/berkala gedung 20.000.000,00 19.419.000,00 97,10
kantor/rumah dinas
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 51.000.000,00 39.422.522,00 77,30
dinas/operasional
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan 20.000.000,00 14.965.000,00 74,83
dan perlengkapan gedung
kantor/rumah dinas
Program peningkatan kapasitas 67.900.000,00 56.125.000,00 82,66
sumber daya aparatur
Pendidikan dan pelatihan formal 25.000.000,00 13.225.000,00 52,90
Pengelolaan dan peningkatan disiplin 42.900.000,00 42.900.000,00 100,00
Kepegawaian
Pengadaan pakaian dinas beserta 42.900.000,00 42.900.000,00 100,00
perlengkapannya
Program Perencanaan dan Evaluasi 18.120.000,00 12.803.650,00 70,66
Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Keuangan 5.620.000,00 4.373.650,00 77,82
Penyusunan Laporan Keuangan 5.620.000,00 4.373.650,00 77,82
Semesteran
Penyusunan Dokumen Perencanaan 12.500.000,00 8.430.000,00 67,44
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen Kinerja 12.500.000,00 8.430.000,00 67,44
Perangkat Daerah
Program pengelolaan keragaman 2.162.859.000,00 | 980.471.401,00 45,33
seni dan budaya
Penyusunan data dan informasi cagar 30.975.500,00 30.075.500,00 97,09
budaya, kepurbakalaan dan
permuseuman
Penyusunan data dan informasi cagar 30.975.500,00 30.075.500,00 97,09
budaya
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Pelestarian fisik dan non fisik cagar 70.199.000,00 69.484.210,00 98,98
budaya, kepurbakalaan dan
permuseuman
Pendukung Pengelolaan Museum dan 70.199.000,00 69.484.210,00 98,98
Taman Budaya
Penyusunan Data dan Informasi 233.187.500,00 199.428.562,00 85,52
kesenian dan tradisi
Penguatan Kelembagaan Kelompok 233.187.500,00 199.428.562,00 85,52
Seni dan Budaya
Pelaksanaan Pembinaan kesenian 868.500.000,00 21.972.000,00 2,53
dan tradisi
Ekspresi Seni dan Budaya 68.500.000,00 21.972.000,00 32,08
Pengiriman Duta Seni dan Budaya 0 0 0,00
Fasilitasi Partisipasi dalam Bidang 800.000.000,00 0 0,00
Seni dan Budaya
Pelaksanaan Pelestarian sejarah 359.997.000,00 | 248.683.929,00 69,08
penyusunan data sejarah yang 75.797.000,00 74.981.500,00 98,92
dilestarikan
Perekaman dan Digitalisasi Bahan 84.200.000,00 59.632.429,00 70,82
Pustaka
Upacara Hari Jadi Kabupaten 200.000.000,00 | 114.070.000,00 57,04
Sumenep
Fasilitasi pengelolaan kekayaan 600.000.000,00 | 410.827.200,00 68,47
budaya
Bantuan Operasional 180.000.000,00 153.637.200,00 85,35
Penyelenggaraan Pengelolaan
Koleksi Museum dan Taman Budaya
Bantuan Operasional Pemeliharaan 74.000.000,00 30.000.000,00 40,54
Sarana dan Prasarana Museum dan
Taman Budaya Indonesia
Bantuan Operasional 346.000.000,00 227.190.000,00 65,66
Penyelenggaraan Program Publik
Museum dan Taman Budaya
Program pengembangan 2.388.302.944,00 | 1.980.325.918,00 82,92
pemasaran pariwisata
Penyusunan Bahan Kebutuhan 774.500.000,00 | 577.734.061,00 74,59
Informasi
Sistem Informasi Manajemen 774.500.000,00 | 577.734.061,00 74,59
Informasi Pemasaran Kepariwisataan 483.487.562,00 | 413.548.162,00 85,53
Penyebaran Informasi Pemasaran 483.487.562,00 | 413.548.162,00 85,53
Kepariwisataan
Pelaksanaan Promosi dan pemasaran 275.077.469,00 | 235.030.072,00 85,44
Perluasan Produk Unggqulan Pasar 218.460.000,00 | 178.412.603,00 81,67
Pariwisata
Pengiriman Duta Promosi Pariwisata 56.617.469,00 56.617.469,00 100,00
Pelaksanaan Kerjasama 855.237.913,00 | 754.013.623,00 88,16
Kepariwisataan
Pengembangan Jaringan Kerjasama 800.537.913,00 | 734.115.593,00 91,70
Promosi Pariwisata

Dinas Pariwisata , Kebudayaan, Pemuda dan Olahraga Kab. Sumenep Hal 32




Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP ) 2 02 0

Pelaksanaan Koordinasi 54.700.000,00 19.898.030,00 36,38
Pembangunan Kemitraan Pariwisata
Program pengembangan destinasi 1.774.937.000,00 | 1.505.970.030,46 84,85
pariwisata, pengawasan
kepariwisataan dan Pemberdayaan
Sumber Daya Pariwisata
Fasilitasi Pengembangan Destinasi 1.149.887.000,00 | 982.021.554,46 85,40
Pariwisata
Pembangunan Sarana Objek Wisata 595.500.000,00 | 571.154.825,00 95,91
Kabupaten Sumenep
Penyusunan Kebijakan 103.775.000,00 3.775.000,00 3,64
Pengembangan Destinasi Pariwisata
Peningkatan Pembangunan Sarana 0 0 0,00
dan Prasarana Pariwisata
Fasilitasi Sarana dan Prasarana 405.000.000,00 | 404.193.729,46 99,80
Objek Wisata
Perawatan dan Pemeliharaan Sarana 45.612.000,00 2.898.000,00 6,35
Wisata Seni dan Budaya
Penyusunan Data dan Informasi 35.065.000,00 31.100.450,00 88,69
Pelaku Usaha Pariwisata
Pendataan Pelaku Usaha Pariwisata 35.065.000,00 31.100.450,00 88,69
Pelaksanaan Pengendalian dan 24.935.000,00 21.906.000,00 87,85
Pengawasan Usaha Pariwisata
Rekomendasi Perijinan Usaha 24.935.000,00 21.906.000,00 87,85
Pariwisata
Pelaksanaan Pemberdayaan Sumber 121.000.000,00 109.652.026,00 90,62
Daya Pariwisata
Pembinaan Kelompok Sadar Wisata 51.815.000,00 51.160.000,00 98,74
Pemberdayaan dan Fasilitasi Pelaku 69.185.000,00 58.492.026,00 84,54
Wisata
Pelaksanaan Pengembangan Sumber 444.050.000,00 361.290.000,00 81,36
Daya Pariwisata
Pelatihan Tata Kelola Destinasi 116.500.000,00 | 113.355.000,00 97,30
Pariwisata
Pelatihan Pemandu Wisata Snorkling 88.175.000,00 88.175.000,00 100,00
Pelatihan Tata Kelola Homestay / 116.500.000,00 | 112.635.000,00 96,68
Pondok Wisata
Faisilitasi Operasional Layanan TIC 100.000.000,00 25.000.000,00 25,00
Pelatihan Pemandu Wisata 0 0 0,00
Balawisata
Pelatihan Pemandu Wisata Budaya 0 0 0,00
Pedesaan/Perkotaan
Pendukung Kegiatan DAK Non Fisik 22.875.000,00 22.125.000,00 96,72
Pelatihan Pemandu Wisata Ekowisata 0 0 0,00
Pelatihan Pemandu Wisata Budaya 0 0 0,00
Dan Sejarah
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Sumenep sebagai perwujudan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan SDM
dan pelaksanaan kebijaksanaan yang dipercayakan kepada Pemerintah, dan juga merupakan sebagai alat kendali,
alat penilai kualitas kinerja dan alat pendukung terwujudnya good governance.

Dalam perseptif, LKjlP ini berfungsi sebagai media pertanggung jawaban kepada publik tentang
keberhasilan / kegagalan pelaksanaan misi Bupati Sumenep melalui Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan
Olahraga Kabupaten Sumenep dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Dengan kata lain Laporan Kinerja Instansi Pemerintah pada dasarnya merupakan laporan kepada pihak
publik / eksternal walaupun manfaatnya lebih banyak kepada pihak internal. Oleh karena itu penyajian informasi
dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah harus dipertimbangkan untuk dapat dipergunakan oleh pihak luar.

Dari hasil penilaian, keberhasilan pencapaian sasaran tersebut diukur melalui 14 ( Empat belas ) sasaran
strategis, dengan rata-rata capaian kinerja Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten
Sumenep termasuk kategori cukup baik. Hal ini disebabkan karena adanya beberapa program kegiatan yang
mengalami recofusing anggaran di karenakan pandemi covid 19. Selain hal tersebut ada beberapa kegiatan yang
tidak penuh dilaksanakan dikarenakan adanya himbauan dari Bupati Sumenep terkait dengan dibatasinya kegiatan
yang menyebabkan kerumunan massa.

Hasil evaluasi kinerja ini merupakan rangkuman hasil evaluasi kinerja dari semua bidang di lingkungan
Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Sumenep, hal ini juga berarti bahwa kinerja dari
masing-masing bidang pada umumnya bisa dikatakan cukup baik. Meskipun begitu di dalam upaya pelaksanaan
kegiatan untuk mencapai target yang telah ditentukan, Dinas Pariwisata Kebudayaan Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Sumenep mengalami beberapa hambatan dan kendala. Hambatan dan kendala yang dijumpai dalam
pencapaian target kinerja sasaran ini, harus dilakukan tindakan dan upaya untuk menanggulanginya. Dan
diharapkan meskipun sedikit demi sedikit akan bisa menghilangkan kendala / hambatan yang ada menjadi tidak
ada.

Sumenep Februari 2020
KEPALA DINAS PARIWISATA KEBUDAYAAN
PEMUDA DAN OLAHRAGA
KABUPATEN SUM

R

Drs. BAMBANG IRIANTO, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19650116 198503 1 003

LAMPIRAN-LAMPIRAN :
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1. Perjanjian Kinerja
2. Dokumentasi lainnya yang dianggap penting untuk dilaporkan (Bukti Pendukung capaian kinerja / Bukti
Penghargaan / dll)
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