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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Evaluasi ini dilaksanakan untuk memastikan bahwa semua Tim Internal
Sakip berkontribusi dalam pencapaian realisasi kinerja Bappeda sesuai dengan
perencanaan yang telah disusun.
B. Waktu Pelaksanaan
Waktu pelaksanaan evaluasi ini dilaksanakan pada akhir Tahun berjalan

sebelum penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2023.



BAB I
HASIL EVALUASI

Beberapa catatan hasil evaluasi Tim Internal Sakip yaitu :

1. Seluruh Tim Internal Sakip berperan aktif dalam pencapaian realisasi
kinerja Bappeda sesuai dengan perencanaan yang telah disusun
berdasarkan tugas dan fungsi masing-masing yang tertuang dalam pohon
kinerja.

2. Perlunya peningkatan kualitas perencanaan kinerja yang dapat mendorong
capaian realisasi kinerja sesuai target yang ditentukan.

3. Berikut uraian capaian keberhasilan sasaran strategis/program/kegiatan :

Tujuan/Sasaran/ Indikator Kinerja Kinerja
Program/ Program (outcome)/

Analisis Solusi

Kegiatan/Sub Kegiatan (output)/ % LR LT yang

Kegiatan sub kegiatan (output) Target  Realisasi Capaian Kegagalan dilearsm

Meningkatnya Persentase Capaian Berhasil
Kinerja Perangkat Kinerja (PD)
Daerah
1 Program Persentase % 100 100 100 Berhasil
Penunjang Urusan terpenuhinya
Pemerintahan kebutuhan sarana
Daerah dan prasarana kantor
Kabupaten/Kota
1.1 Kegiatan Jumlah Dokumen Dokumen 14 14 100 Berhasil
Perencanaan, Perencanaan dan
Penganggaran, Evaluasi Kinerja yang
dan Evaluasi Disusun
Kinerja Perangkat
Daerah
1.2 |Kegiatan Jumlah Laporan Dokumen 3 3 100 Berhasil
\Administrasi Keuangan (Neraca, LRA,
Keuangan dan LO) yang
Perangkat Daerah Disusun
1.3 Kegiatan Jumlah ASN yang Disiplin|ASN 54 54 100 Berhasil
\Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah
1.4 Kegiatan Jumlah kebutuhan Laporan 6 6 100 Berhasil
\Administrasi Pelayanan administrasi
\Administrasi Umum [umum Aparatur
Perangkat
Daerah
1.5 Kegiatan Jumlah Jenis Laporan 1 1 100 Berhasil
Pengadaan Barang |Pengadaan yang dibeli
Milik Daerah
1.6 Kegiatan Jumlah jasa Laporan 3 3 100 Berhasil
Penyediaan Jasa penunjang yang
Penunjang Urusan disediakan
Pemerintahan
Daerah




1.7

Kegiatan

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jumlah barang milik

daerah yang dipelihara

Laporan

100

Berhasil

Sasaran Strategis Meningkatnya Kinerja Perangkat Daerah dengan

indikator Persentase Capaian Kinerja (PD) berhasil dicapai 100% dari

target 100% dan realisasi 100% yang didukung oleh Program Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota yang dilaksanakan oleh

Sekretariat.

Tujuan/Sasaran/
Program/

Kegiatan/Sub
Kegiatan

Meningkatnya
Kualitas
Perencaaan,
Pengendalian dan
Evaluasi

Indikator Kinerja
Program (outcome)/
Kegiatan (output)/

sub kegiatan (output)

Persentase Target
Tahunan Prioritas
Pembangunan Daerah
yang tercapai

%

Target

82,39

Realisasi

Kinerja

72

Capaian

%

87,39

Analisis
Keberhasilan/
Kegagalan

Belum Tercapai

Solusi

yang
dilakukan

Pengendalian, Evaluasi
dan Pelaporan Bidang
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Pelaksanaan
Pembangunan Daerah

Pembangunan
Daerah
2 Program Persentase Dokumen % 100 100 100 Berhasil
Perencanaan, Perencanaan yang
Pengendalian Dan disusun sesuai regulasi
Evaluasi
Pembangunan
Daerah
21 Kegiatan Jumlah Dokumen Dokumen 3 3 100 Berhasil
Penyusunan Perencanaan sesuai
Perencanaan dan dengan ketentuan
Pendanaan
2.2 Kegiatan Analisis Jumlah data dan Dokumen 1 1 100 Berhasil

Data dan Informasi informasi Pelaksanaan

Pemerintahan pembangunan daerah

Daerah Bidang

Perencanaan

Pembangunan

Daerah

2.3 Kegiatan Jumlah Laporan Laporan 14 14 100 Berhasil

Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas Perencaaan, Pengendalian dan

Evaluasi Pembangunan Daerah berhasil dicapai 87,39% dari target 82,39%

dan realisasi hanya 72% yang didukung oleh Program Perencanaan,

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah yang dilaksanakan oleh

Bidang Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah

karena ada beberapa pergeseran prioritas dari beberapa OPD.



Tujuan/Sasaran/
Program/

Indikator Kinerja
Program (outcome)/
Kegiatan (output)/ .. %
sub kegiatan (output) Target  Realisasi Capaian

Kinerja Solusi
yang
dilakukan

Analisis
Keberhasilan/

Kegiatan/Sub Kegagalan

Kegiatan

n Maningkatnya Persentase % 88,6 99,35 112 Sangat Berhasil
Keselarasan keselarasan RKPD
Perencanaan terhadap RPJMD
Daerah (Program, Indikator, dan
Target Kinerja)
3 Program Program Persentase % 100 100 100 Berhasil -
Koordinasi Dan Keselarasan Renja PD
Sinkronisasi terhadap Renstra
Perencanaan Perangkat Daerah
Pembangunan
Daerah
3.1 Kegiatan Koordinasi| Jumlah dokumen Dokumen 2 2 100 Berhasil -
Perencanaan Bidang| Perencanaan
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
Pembangunan Bidang Pemerintahan dan|
Manusia Pembangunan
Manusia disusun tepat
waktu
3.2 Kegiatan Jumlah Dokumen Dokumen 2 2 100 Berhasil -
Koordinasi Perencanaan Bidang
Perencanaan Bidang| Perekonomian dan
Perekonomian dan | Sumber Daya Alam
SDA (Sumber Daya
Alam)
3.3 Kegiatan Jumlah Dokumen Dokumen 2 2 100 Berhasil -
Koordinasi Perencanaan Bidang
Perencanaan Bidang| Infrastruktur dan
Infrastruktur dan Kewilayahan disusun
Kewilayahan tepat waktu

Sasaran Strategis Meningkatnya Keselarasan Perencanaan Daerah

berhasil dicapai 112% dari target 88,6% dan realisasi 99,35% yang

didukung oleh Program Koordinasi

Dan Sinkronisasi

Perencanaan

Pembangunan Daerah yang dilaksanakan oleh Bidang Pemerintah dan

Pembangunan Manusia, Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan serta

Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam. Keberhasilan ini didukung

oleh optimalnya proses pengawalan dari tahap perencanaan sampai

penentuan output kegiatan.

Tujuan/Sasaran/
Program/

Kegiatan/Sub

Indikator Kinerja
Program (outcome)/
Kegiatan (output)/

Kinerja

Solusi

yang
dilakukan

Analisis
Keberhasilan/

. %
Kegiatan sub kegiatan (output) Target  Realisasi Capaian Kegagalan

v Meningkatnya Persentase Hasil % 75 78 104 Sangat Berhasil

Kualitas Kajian Penelitian/Kajian yang
Penelitian dan Menjadi Bahan Kebijakan
Pengembangan
Daerah

4 Program Penelitian Persentase % 100 100 100 Berhasil -
Dan Pengembangan | Keselarasan Renja PD
Daerah terhadap Renstra

Perangkat Daerah

4.1 Kegiatan Jumlah Laporan Laporan 2 2 100 Berhasil -
Penelitian dan Penelitian
Pengembangan Penyelenggaraan
Bidang Pemerintahan dan
Penyelenggaraan Peraturan yang di
Pemerintahan dan selesaikan
Pengkajian
Peraturan

4.2 Kegiatan Jumlah Kajian Kajian 12 12 100 Berhasil -
Penelitian dan Penelitian Bidang Sosial
Pengembangan dan Kependudukan yang
Bidang Sosial dan di selesaikan
Kependudukan

4.3 Kegiatan Penelitian | Jumlah Kajian Penelitian [Kajian 2 2 100 Berhasil -
dan Pengembangan | Bidang Ekonomi dan
Bidang Ekonomi dan | Pembangunan yang di
Pembangunan selesaikan




Sasaran Strategis Meningkatnya Kualitas Kajian Penelitian dan
Pengembangan Daerah berhasil dicapai 104% dari target 75% dan realisasi
78% yang didukung oleh Program Penelitian Dan Pengembangan Daerah
yang dilaksanakan olenh Bidang Penelitan dan Pengembangan.
Keberhasilan ini didukung oleh optimalnya proses pengawalan dari tahap

perencanaan sampai penentuan output kegiatan.



BAB IIl
PENUTUP

Laporan evaluasi Tim Internal Sakip ini merupakan hasil evaluasi yang
dilaksanakan sebelum penyusunan LKjIP Tahun 2023. Semoga dengan
disusunnya laporan evaluasi ini dapat dijadikan pedoman dan acuan bagi Tim
Internal Sakip untuk penyusunan LKjIP Tahun 2023 yang dikirim ke Bagian

Organisasi Setda Kabupaten Sumenep.

Sumenep, 29 Desember 2023
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