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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : WAHYU KURNIAWAN PRIBADI, A.P., M.Si. 

Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama : H. ACHMAD FAUZI WONGSOJUDO, S.H., M.H. 

Jabatan : Bupati Sumenep 

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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LAMPIRAN 
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 
KABUPATEN SUMENEP 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 
(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Keamanaan dan Ketertiban 
Masyarakat Sumenep 

Persentase Penurunan Gangguan 
KAMTIBMAS 

98,10% IKU 

2 Kinerja Tambahan Pendukung Sasaran Strategis 
a. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Satuan 

Polisi Pamong Praja 
Nilai SAKIP 

A (81) 

LHE SAKIP 
Inspektorat 
Daerah 
Kab. 
Sumenep 
2023 

Meningkatnya Kualitas Pengendalian Internal 
b. 

Nilai SPIP 
3,2 

PM SPIP 
2023 

Meningkatnya Kualitas Manajemen Risiko 
c 

(MR) 
Nilai MR 

1 3,
2023 
LHE MR 

d. Meningkatnya Kinerja Perangkat Daerah Persentase Capaian Kinerja ?. 90 85% Internal 

ANGGARAN 
NO. PROGRAM SEBELUM 

PERUBAHAN 
SETELAH 

PERUBAHAN 
KETERANGAN 

1 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp 7.921.191.691 Rp 9.929.831.889 APBD 

2 PROGRAM PENINGKATAN KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN UMUM DALAM 1 (SATU ) 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Rp 3.999.242.919 Rp 3.999.242.919 
APBD/PAJAK 

ROKOK/DBHCHT 

3 

PROGRAM 
PENCEGAHAN,PENANGGULANGAN,PENYELA 
MATAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

Rp 1.025.759.609 Rp 1.025.759.609 
APBD/PAJAK 

ROKOK 

JUMLAH ANGGARAN Rp 12.946.194.219 Rp 14.954.834.417 
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