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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : R. TITIK SURYATI, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Badan Keuangan Dan Aset Daerah Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama : H. ACHMAD FAUZI WONGSOJUDO, S.H., M.H. 

Jabatan : Bupati Sumenep 

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Sumenep, Juni 2024 
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H. ACHMA Ar GSOJUDO, S.H., M.H. 

PIHAK PERTAMA, 

KEPALA BADAN KEU NG DAN ASET DAERAH 
KABUPA SUMENEP , 
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024 

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

KABUPATEN SUMENEP 

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Kualitas Perencanaan Anggaran yang baik Persentase Rencana Anggaran Daerah Yang 
Akuntable 100% IKU 

2 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perbendaharaan Persentase Dokumen Penatausahaan Keuangan 
Daerah yang Akuntable 95% IKU 

3 Meningkatnya Kualitas Pelaporan Keuangan Daerah 
Persentase Penyelesaian Pelaporan dan 
Evaluasi Keuangan Daerah yang Akuntable 100% IKU 

4 Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Barang Milik Daerah 
Persentase Pengelolaan Barang Milik Daerah 
yang Akuntable 92% IKU 

5 Kinerja Tambahan Pendukung Sasaran Strategis 

a. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Bapenda Nilai SAKIP A (80,38) 

b. Meningkatnya Kualitas Pengendalian InternaI Nilai SPIP 3,18 

c. Meningkatnya Kualitas Manajemen Risiko Nilai MR 3,03 

d. Meningkatnya Capaian Kinerja Persentase Capaian Kinerja Perangkat Daerah 90% 

NO. PROGRAM 
ANGGARAN 
SEBELUM 

PERUBAHAN 

ANGGARAN SETELAH 
PERUBAHAN 

KETEFtANGAN 

1 PROGRAM PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH Rp. 550.492.828.250 Rp. 555.425.370.578 APBD 

2 PROGRAM PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH Rp. 504.135.575 Rp. 654.135.575 APBD 

3 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ KOTA  Rp. 53.163.354.442 Rp. 55.575.407.862 APBD 

JUMLAH ANGGARAN Rp. 604.160.318.267 Rp. 611.654.914.015 - 
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