
















PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024 

BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH 

KABUPATEN SUMENEP 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : HIZBUL WATHAN, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. DIDIK WAHYUDI, M.Si. 

Jabatan : Asisten Pemerintahan Sekda Kabupaten Sumenep  

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak 

tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Sumenep,         Mei 2024 

  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

ASISTEN PEMERINTAHAN 
SEKRETARIS DAERAH   
KABUPATEN SUMENEP 

KEPALA BAGIAN HUKUM 
SEKRETARIAT DAERAH   
KABUPATEN SUMENEP 

  

  

 

Ir. DIDIK WAHYUDI, M.Si. 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19670205 198812 1 001 

HIZBUL WATHAN, S.H., M.H. 

Pembina  

NIP. 19800416 200501 1 009 



NO.

(1)

1 1 100%

2 2 3 

Dokumen

3 3 5 kasus

4 699 

Dokumen

NO.

1 756.228.420        

Jumlah Anggaran Rp. 756.228.420        

Pihak Kedua,

ASISTEN PEMERINTAHAN

SEKRETARIS DAERAH  

KABUPATEN SUMENEP

Ir. DIDIK WAHYUDI, M.Si.

           Pembina Tingkat I

           NIP. 19670205 198812 1 001

Fasilitasi dan Koordinasi Hukum

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

(2) (3) (4)

4 Terlaksananya Pendokumentasian Produk 

Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum 

Jumlah Produk Hukum dan 

Pengelolaan Informasi Hukum 

yang Didokumentasi

Terfasilitasinya Penyusunan Produk Hukum 

Daerah

Terlaksananya Fasilitasi Bantuan Hukum

Jumlah Produk Hukum Daerah 

yang Disusun

Jumlah Kasus yang 

Mendapatkan Fasilitasi Bantuan 

Hukum

Terlaksananya pendampingan hukum dan 

penyusunan produk hukum

Persentase pendampingan 

Hukum dan Penyusunan 

Produk Hukum yang 

terselesaikan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN SUMENEP

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

          Pembina Tingkat I

          NIP. 19800416 200501 1 009

Sumenep,        Mei 2024

KEPALA  BAGIAN  HUKUM

SEKRETARIAT  DAERAH  

KABUPATEN SUMENEP

HIZBUL WATHAN, S.H., M.H.

Pihak Pertama,



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kab. Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : ABDUL MADJID, S.Sos., M.Si 

Jabatan : Asisten Perekonomian dan Pembangunan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                                           Sumenep,    Mei 2024 

                        Pihak Kedua,                                              Pihak Pertama, 

ASISTEN PEREKONOMIAN & PEMBANGUNAN 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

 

 

 

            ABDUL MADJID, S.Sos., M.Si 
            Pembina Utama Madya 

                 NIP.  

 DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
       Pembina  
        NIP. 19730320 199503 1 002 

 



No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Terlaksananya Koordinasi dan Fasilitasi 
Peningkatan Ekonomi Daerah

1 100%

2
Terlaksananya Kebijakan dan Pembinaan Bidang 
Energi dan Sumber Daya Alam 

2 100%

No. Kegiatan

1 Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp. 488.972.300 APBD

2 Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Rp.              243.919.900 APBD

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. 732.892.200            

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

ABDUL MADJID, S,.Sos., M.Si DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19661108 198809 1 001 NIP. 19730320 199503 1 002

Persentase Koordinasi Fasilitasi Peningkatan 
Ekonomi Daerah yang dilaksanakan

Persentase Pelaksanaan Kebijakan dan 
Pembinaan Bidang Energi dan Sumber Daya 
Alam

Anggaran Keterangan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja

(3)











































































Dalam Engka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan dan akuntabel

serta beorientasa pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HERMAN, S.H.

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak perlama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian OEanisasi Sekretariat Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan marvujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kineda teBebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kine.ia dimaksud tidak

teEapai karena bukan iaktor ekstemal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan rnelakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipedukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei 2024

Pihak Kedua,

IAN ORGANISASI
DAERAH

SUMENEP

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAT,I AHLI MUDA
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP

HERMAN, S.H.

199803 1 005
Penata
NtP. 19790210 200701 1 005

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH



LAMPIRAI{ PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN SUMENEP

1

Sum6nop. M€i2024

Pihai Kestu.
ANALIS KEBIJAXAN AHLI MUOA

BAGIAN ORGANISASI SETDA
ORGANISASI
OAERAH

SUMENEP IEN SUMENEP

1998031 005

HERMAN. S.H.

NlP. 19790210 200701 1 005

(3)o) (2)

Terlekssn6nya Peninokatan Kineda d.n Relormasi Jumlah Ookumon P€nlngkalan Kh€r,a dsn Reformgsi
Birckms'

1 Penvusunan Ol8fSK BldaYB Keria Orsl SK Budaya Kena
2 Penyusunan Drat Peraluran Penookuran Kineria oref P6relurun Ponquluran Kine.E
3 Penyusunan Orar SX TIM RB Ola, SK SK TIM RB

Penyusunan Drrf SK Penetrpen nibi SAKIP
(atupat€o Sumenep Tanun 202/t

Or.f SK Penstap8n nilei SAKIP Kabupsten Somenep
Tahun 202t

5
Pelaksanaan Penandalanganan Pertin Pimpinan
OPO denqrn Bupat.

t poran Fallnrsi Pemnd.lamenao P€rtin Pimdnan
OPO dsm3n Buo3li

6
Fasilitrt Pemenuhan dokumen evalua$ S{KIP kporan F8sillbli pomenuhan dotumen bahan

evaluasi SAXIP KaDuDalen

T
Ponyempaian b8han svaluasi RB r\lbupet€o
lenolap dan l6oat waKu

L.poran peny.mpahn D3h.n evalursi RB r\ab{psten
l6n0L0 dan teoal Yir.Ku

1 PenrnOkalan Krneria dan Relom.si Btrokasi 107.576.200 APBD 2024
107,57t,200

NO_ SUB KEGIATAN KETERAI'IGAN

JUMLAH ANGGARAN

TARGETINDI(ATOR XINERJA



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eiektil transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ; MAMIK lNDRlANl, S. Kom., M. Akun.

Jabatan : Analis Laporan Kinerja Aparatur pada Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Setda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak

tercapai karena bukan faktor ekstemal, maka kami bersedia dimutasi,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipedukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei 2024

Pihak Pertama.Pihak Kedua,

BAGIAN ORGANISASI
ARIAT DAERAH
TEN SUMENEP

M
kat I

ANALIS LAPORAN KIN A APARATUR
SETDA

MENEP

199803'l 005
Penata Tingkat I

NtP. 19830614 201001 2 025

n



LAMPIRAN PERJAIIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUT{ 202ii
ANALIS LAPORAN KINERJAAPARATUR

BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP

Sumenep, Meinlz,l

Pituk P€dams.
AI{AL6 LAPORAN XINERJA APARATURORGANISASI

DAERAH BAGIAN SETDA
SUMENEP

199E031 005 NlP. 19830614 201001 2 025

1 Oianalissnya behan p€nyusufl an p€raturan Jumlah kon*p peraluran penqukoran kinerja

2 Oianalisisnya bahan penandalanganan Pedanjian
Kinerja anlara Pimprnan OPOdsngan Bupeti

P.rs6das€ drat P€danjlan Klneda yang diteleah
lososuejeonye doman podoman ponyusun6n
Podenjaen Kin6d6

100 00%

- P€rs€ntas€ Koos€p P€rtanjian Kinerja
Pimpimn OPD dengan Bupsti dikompult

100%

- Kons€p laporan hasil Flalsanaan tasdnssi
p€nandrtanoaoan periantian kinoria

3 Ters€dianya dministrasi polatsanaan
penandalangan Perianjian Kineft Pmprn.n OPO

- Konsap lapomn pelalsanaan fssinesi
penerEalenganan perjan ien kinerja

2 Ookumen

- Pors€ntas€ d,oku,nen b€han evaluasi SAKIP
f€bupelen lemtap

100%Ters€dbnF Ootumon bahan ovaluag SAXIP

- P6rsenles6 dotumofl balran ovoluasi SAKIP
diudoad t6pal tvlKu

r00%

5 oianalrsrsnya Mhan penelapan Nrlar saKlP
K3bupalen Sumenep Tahun 2024

Jumleh tons€p ponotapan Nilai SAKIP
Kab{p€l6n Suman€p Tahun 2024

a,

i,t

AH

o0

Tarqet



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : EKA FERAWATI, S. Sos.

Jabatan : Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur pada Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan me\,\,ujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

p€rjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kineda dimaksud tidek

telcapai karena bukar faktor ekstemal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan sup€rvisi yang diperlukan serla akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei2o24

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANALIS AKUNTABILITAS KINERJA APARATUR
BAGIAN ORGANISASI SETDA

IAN ORGANISASI
T DAERAH
SUMENEP K

N

N SUMENEP

S

199803 1 005
Penata Muda Tingkat I

NtP. 19800807 200801 2 034



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHU},l M2iI
ANALIS AKUNTABILITAS KINERJA APARATUR

BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP

Sumenep, Mei 2021

Pihak Pedama.
ANALIS AI(UNTABILITAS I(INERJA APARATUR

AAOhN ORGANISASI SETOA
ORGANISASI
OAERAH

SUMENEP SUMENEP

I

1998031 005

\2)
Dianelisisnya luqasd3n susunsn Tim RB sesuai
k6bijatan t€rmurakhi.

Jumlah konsep luOas dsn susunan Tim RB
s6su€i kabijakan l€rmulathit

Diamlisisnys tugas dan susunan Roie /lro@/ sesuai
kobijakan 16rmurakhir

Jumleh konssp lug8s dan susunafl Roi€ llrodel
sesuei kebiiakan lermutathk

3 Tsrsedhnye dokumen b€han evaluasi RB Kabupsten
l6ngkep

Personteso p€mlnlaen dokumen behan evaloasi
RB dip€nuhi

100%

Analisis Rekomendasi LHE RB Joml.n Tehah s€bagai bahafl p€nyusumn RATL
AIAS LHE RB

Ta.g€t

H

Pemra Muda Tingkal I

NIP 19E00E07 200801 2 03rl



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eftktif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : BHISMA WFHANDA ALDIANSYAH, S.Tr.lP.

Jabatan : Analis Kelembagaan Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekretarial Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama b€rjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampi.an

perjanlian ani, dalam Engka mencapai target kineda iangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget

kinerja tersebut meniadi tanggung jawab kami, dan apabila target kineria dimaksud tidak

tercapel karena bukan frktor ekabmal, maka kami bersedia dimuta8i.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan rnelakukan evaluasl

terhadap c€paian kinerja dari perjanjian ini dan rnengambil tindakan yang dipedukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei2O24

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANALIS KELEMBAGAANIAN ORGANISASI
T DAERAH
SUMENEP

BAGIAN ORGAN SETDA
EPN

BHI MA

199803 1 005
Penata Muda
NtP. 20000621 202208 1 001



LAi'PIRAN PERJAI'IJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 202,I
ANALIS KELEMBAGAAN

MGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP

Sumen€p. Mei 2024

Pihak Penama,
AMUS KELEMBAGAAII

EAGIAT'I ORGAI{ISASI aETOA
ORGANISASI
OAERAX

0 200701 1 005

BtllSMA wlFHANOA ALDl,Al'ltlYAH. S.Tr.lP.

NrP. 20000e2r 20220E 1 001

(1) t2) (3)

1 Jumlai lonsop luCes den susunan Tlm Budaya
X€riasosu€i k6tiiettn t6rmulelhir

Dianalisisnya lugas dafl susunan Tim Budaya Xerta
sosu8i kebijabn remutskhn

Jumlah dolumon belren lntomsllsasl B€raldrlak
Kab Sumonep

2 Ters€dianya dokumen Mhan lnlemaliesi Ae.akhlat

1 Jtmlah RKA Sub Kogislan p€nhgkdao
iin6rje dan RB disu3un

2 Dokumen

2 Jumlah Roncana Akn Sub. Keoietsn
P€ningklan Kimrja dan RB disusun

3 Jumlah Angoaran Kas Sob. Keoi.t.n
Peningtaian KimrF dan RB Oisususn

3 Tersediannya deta sub tegarlan peninoLlan kinorie
dan RB $susi tstentuan

4 Persenlos€ dels lerkait p€nimtatan kinsda
dsn Ra dianip s€suai tet6ntuen den letsedaa

100%

{Il:I

Targel



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinlahan yang eiektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : A llN RAHMAN, S.Sos.

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Setda

selaku atasan pihak pedama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

parjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja.iangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja teBebut menjadi langgung jawab kami, dan apabila targot kinerja dimaksud tidak

tetcapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari per.ianjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei 2024

Pihak Kedua,

BAGIAN ORGANISASI

Pihak ma,

ARIAT OAERAH BAGIAN I SETDA
EN SUMENEP ENEP

H. M.Si. AMI
ingkat I Penata T gkat I

00422 199803 1 005 NtP. 19690105 199112 I OO2

ANALIS MUDA



LAIIPIRAI{ PERJAiIJIAN KIT{ERJA PERUBA}TAN TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

KABUPATEN SUMENEP

Mei 2021

OAERAH SETOA

1998031 005 051991121002

(3)

1 TerblsEiF PoiqElobd K.tlmb.gnafi (tsr Al.IlB Jumhh dokum.n pen!€roban KelembaC.an d.n

1 MelmM ko@p SOTK PD Jumhh treo SOTK vanq dslJ$
2 Jumlah draf Peduo vano dis@n
3. MenyGun daf Per& P Jomhh &6f Perda PD hno disun

MenylM A.Elsis Jabaian, AraliiE A€brn Keri.
d.n Ev.lJeii Jab.tan eludr ASN ma.$glra.it!

Jumhh dokunen tu.:is Jabatan. Anah* Beban
(dja <ian Ev.luasi Jabatan ellJ^]h ASN masirq-
masix PO termask U,it PD

5
M.ngtorwcrd jabatan pGLb.M &.i Pemerpln
al z0l E k. Psmerpan a5l202

JmLh dobhn h.sa kmdj jab.lao pdi.reM dad
PlmerDs rtl2018 le Pemdoan 15t2O22

6
Merluln LKE moi6v Lbmb.gr$ Om drn LIt
PD

Jumlah LKE morev kelemb6saan OPO d6n Unt PO 24 LKE

7
Monyen kebutuhan pegaMi, rormaii jabali.n dan
kompeleuli j.b.t n OPD

Jumlah OPO yano dE'Ee kehhrlan peoami, dB6i
iabalan dan komp.teR jabatan

1 Penqelolaan Kelembaga.n &n A.akis Jabatan 262 267 200 296.608.100 APBO 2024
JUMt]AH ANGGARAN 262.267,@ 296.608.100

NO. SUB KEGIATAN KEIERANGA,'J
SETELATI PERUBAHAN

NO. IARGETINOIXATOR KINERJA

r
F_



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mawujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan dan akuntabel

serta b€rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HETTY NOFENI, S.Sos., M.Ak.

Jabatan : Analis Kelembagaan Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Setda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama barjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak

tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ani dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANALIS KELEMBAGAAN
BAGIAN ORGANISASI SETDA

IAN ORGANISASI
AT DAERAH

KABUP SUMENEP

ingkat I Penata Tingkat
NtP. 19700422 199803 1 005 NtP. '19791105 201001 2 008

SUMENEP



LAIIPIRAN PERJANJIAiI KINERJA PERUBAHA'{ TAHUT{ 2024
ANALIS KELEMBAGMN

BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama ; M.NURIS SALAM, S.Psi.

Jabatan : Analis Jabatan Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan ; Kepala Bagian Organisasi Setda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja iangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjada tanggung jawab kami, dan apabila target kineria dimaksud tidak

tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ina dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Met 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ANALIS JABATAN
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP

GIAN ORGANISASI
T DAERAH

N SUMENEP

kat I

M.NURIS SALAM. S.Psi.
Penata Muda
NtP 19920812 202012 1 002N

brna
199803 1 005
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LA]JIPIRAN PERJANJIAN KIiIERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ANALIS JABATAN

BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP

Sumenep, Mei2O21

Pihak Pedama,
ANALIS JABATAN

AAGhN ORGANISASI SETDA
KABUPATEiI SUMENEP

ORGANISASI
T DAERAH

1998031 005 NtP. 19920E21 2020121 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ITA RINTEN WIDIYAWATI, S.A.P.

Jabatan : Pengadministrasi Umum Bagian Organisasi Setda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAi,BANG SUYITNO, S.H., i,.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Setda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya djsebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah saperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak

tercapai karena bukan faktor ek3ternal, maka kami bers€dia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pembarian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei2024

Pihak Kedua,

IAN ORGANISASI
T DAERAH
SUMENEP

W

NI 00422 '199803 '1 005

Pihak Pertama,

PENGADMINISTRASI UMUM
BAGIAN ORGANISASI SETOA

KABUPATEN SUMENEP

.\[*4
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ITA RINTEN WIDIYAWATI. S.A.P.
Penata Muda
NtP. '19780313 201406 2 002



LAi'PIRAN PERJAI{JIAN XINERJA PERUBAHAN TAHUI{ 2024
PENGADMINISTRASI UMUM
EAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Pihak Kedua,

BAGIAN ORGANISASI

ingkat I

Pihak Pertama,

PENGADMINISTRASI UMUM
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SU NEP
4

RIAT DAERAH
TEN SUMENEP

hd

00422 199803 1 005
Penala Muda
NtP. 1967'1206 200901 1 001

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinlahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil. kami yang b€rtanda tangan dibawah ini:

Nama : SUHARTO, S.Sos.

Jabatan : Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAi,BANG SUYITNO, S.H., i,.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sstda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berian i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perlanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut moniadi tanggung jawab kami, dan apabila target kineria dimaksud tidak

torcapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perianjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei2024
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PENGADMINISTRASI UMUM
BAGIAN ORGANISASI SEIDA

KABUPATEN SUMENEP

S{rncrEp, M.i 2024

PEIIGAO INISTRASI U U

AIolAN ORGAI{ISASI SETDA
ORGANISASI
DAERAH

XAAUPATEN

NtP. 19671206 200901 I @11998031005

(3)

1

TgsaLnF dolwt rdm-lifa'a p.rdr(,u
pohkramrn p€ry$tm r6{iat n t6+ar$.gF.n din

Jumlah dokum.. dmi!6.!, panrlku'g
p.t l!.n p.nyuafr. rqialrn
i.Lmbqaan dln.rEt*r jab.t n

2

TMIsny..bkumnbahan r.lddit€{iakan
pelaksnaan l€{*[an lelembagr.n d.. aEt is kebmbao.an dan mkiB jab.Ln

3

fdlDdaleir! dohh.n jab.hn b6.rta b.bt t t rit
ma{i}maiE OPO r6b+.ten Slm6mp p.d. aplk a
.nj.babk4rmm.k.me<hgn.qo.il

Jumhh dotrrmcn i.bdr. b6.dta bcb.o kdia
m..ilh.it! OPO r6hs!!.n S{mqEp
d+d.C p.& .pltri d*a.bt-
inon .t rrldhlri.ge.il



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAG]AN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta b€rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : RINA AGUSTINA, S.E.

Jabatan : Analis Organisasi dan Tatalaksana Bagian Organisasi Sakretariat Daerah Kab.
Sumenep

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., i,.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanja akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perlaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ksberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kineria dimaksud tidak

tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari prjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipedukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Sumenep, Mei2024

Pihak Pertama,

ANALIS ORGANISASI DAN TATALAKSANA
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP

N ORGANISASI
T DAERAH
SUMENEP

M
H
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RINA AGUSTINA. S.E.
Penata
NlP. 19790818 '199802 2 00't



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2OZ
ANALIS TATALAKSANA

BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP
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PERJANJIAN K]NERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan akuntabel

serta berorienlasi pada hasil, kami yang b€rtanda iangan dibawah ini:

Nama : APIT MAHARDIKA, S,Sos., M.A.P.

Jabatan : Analis Pelayanan Publik Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kab. Sumenep

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Sumenep

selaku atasan pihak p€rtama, selaniutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang s€harusnya sssuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perenelnaan. Keberhasilan dan kegagalan p€ncapaian target

kinerja ters€but menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kineria dimaksud tidak

tercapai karena bukan taktor eksteinal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

Engka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

GIAN ORGANISASI

Sumenep, Mei 2024

Pihak Pertama,

ANALIS PELAYANAN PUBLIK
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP

APIT

T DAERAH
SUMENEP

kat I

N 00422 139803 1 005
Penata Muda Tingkat I

NlP. 19880703 201001 I 002

.A.P.



LATIPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ANALIS PELAYANAN PUBLIK
MGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Sirm.n.p, uei 2024

Pihak Penama,
ANALIS PELAYANAN PUBLII(

XABUPATEN SIJMENEP
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5
T.E di.nya adminBtE6i pelaba.a.n SuNei K.puen
M.6ye€kat Tahun 2@a

Koreep Lapolan hasil p€labanaan Sunei
Kapuasan Masyaial€l Kabopol.n Sumenep

Juml€h Ookrm.n Flalcan.an Sutuci KcAr-.n
Maya6kat K.&p€t n Sum6n.p

6
T.ranal€anya komFnen/kitena polayanan publik berleatitas
*bagaib6han penyu$rnan LKM r(Uatita petayahan rubtk

KoBpkompon6rrkrnena monev pelayanan
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kualita8 pela!€nan publik

PeMntase d66un kon*p ll.dek lanjul at8 ha&l
monev kual(ar pelayanan publrk



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang ebktif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : PUPUT ARIFUDIN, S.E.

Jabatan : Pengelola Data Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kab. Sumenep

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BAMBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Sumenep

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama belianji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak

tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipedukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Sumenep, Mei 2024

Pihak Pertama,

PENGELOLA DATAGIAN ORGANISASI
T DAERAH
SUMENEP

BAGIAN
KABU

tsAst sE
PA

PUPUT ARIFUDIN. S.E.
Penata Muda Tingkal I

NtP. '19780305 200701 1 005

t.
tngkat I

M

NtP. 1970M22 199803 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KhIERJA PERIJBA}IAN TAHUN 2024
PENGELOLA DATA

BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN SUMENEP

Sumenep, Mei2024

PENGELOLA OATA

ENEP SU

199803I 005 NrP 197212012@601 1011

Jumlah Dokumen KepegaEian leeBun denean
1 TeBedianya data admnat di dan Ab6ene K.p.gM6n

Juhlah RXA Kegratan Penataan organ6sr2 Terkelolanya Oata Kegratan P.nalaan Organ&sr

Jumlah Rencana K.qa Kegiatan Penalaan

3 Ie*.lolanya S(P ASN Aagan Organisali
FdEnbe sixP ASN g.Olrn Ctlana-

Peerte pensukuEn be .la SKP LSN a.sian

Ko6cp Penyampaian hadl peneukuBn b.rtala
SKP AsN Bagian O.lan|oasi di kompulir

Pelseniase data iefian sKP AsN diaGip s.suai
k.leftuan dan Ll!.dia seliap s€iahun $kali

TeE dEnya Oata k€giatan Penalaan OrganEd
Jumlah Data Sub Kegiatan Pengelolaan
Kelembagaan dan Anlab yang leedra

Jumlah DaG Sub K.gEt n Fdlilau P.leyan.n
Puuik dan Tali, L.l@na yang telldia

Jumlah Dara Sub Kegiaran Peninglatan Kineqa
d.n Refomdi Birokra6i yary teBedia

Jumlah Elata qrb K.oEtan MonilorirE Evalu*i
dan P.rE€ftlalaan KualiEr P.layanan Puuik d5n
TaLtik3€na Fn! l.lldia



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH

Oalam rangka mewu.iudkan manajemen p€merintahan yang efektit lransparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :SAYANI

Jabatan : Pengadministrasi Umum Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kab. Sumenep

selaniutnya disebut pihak pertama

Nama : BAiIBANG SUYITNO, S.H., M.Si.

Jabalan : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Sumenep

selaku atasan pihak pertama, selanjulnya dis€but pihak kedua

Pihak pertama bedanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran

perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak

tercapai karena bukan fallor aksternal, maka kama bersedia dimutasi.

Pihak kodua akan melakukan supeNisi yang diperlukan seda akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinsrja dari p€rjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

GIAN ORGANISASI

Sumenep, Mei 2024

Pihak Pertama,

PENGADMINISTRASI UMUI,I
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP
T DAERAH
SUMENEP

kat I

SAYANI
Penata Muda
NtP. 1972'1201 200801 1 01't199803 1 005

Pihak Kedua,



LAMPIRAN PERJANJTAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
PENGADMINISTRASI UMUM
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Sumen6p, Mei202/t

Pihak Pertama
PEI{GADiITINISTRASI UiiUM
BAGIAN ORGANISASI SETDA

KAAUPATEN SUMENEP

ORGANISASI
SUMENEP

1998031 005 NtP. 19721201 200601 1 011

(t) (3)

- Pers€itase su.at Masui diadmlnistmslan dan dipfosos
seslei prosedufast6otusn

100%

1

TarEdminislr€siny, Surst Mesuk / Kelu8r pads
B4ian OEanisasi s€suai dsrpsn

- Pe6enlase Suret Koluar diadmini{radhn dan digos€s
sosual pro$dur/tetontuan

100%

Jumlah Dokumen Sur.i M.sut
2

Teiselosaikennya Pengadministrasian dan
Penganipan K€girlan Penai6ln ooanisasi

Jumlah Dokumen Sural Keluar

Jumlah Ookumen Sur8l Masuk

3
Tersobssikannya Penyimpenan dan Ponsta€fl
A6ip K€gialrn Penalean Omenisasi

Jumlan Dokumen Sursl Keluar















































































































 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : DEWI LESTARI, S.IP.,M.AP 

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian Perekonomian dan SDA Setda 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda  

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,    Mei 2024 

  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN  PEREKONOMIAN DAN SDA  
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 

SETDA KABUPATEN SUMENEP 
  

  

     DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
           Pembina  
           NIP. 19730320 199503 1 002 

             DEWI LESTARI, S.IP.,M.AP 
Penata Tingkat I 
NIP. 19880406 200701 2 001 

 
 



No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1

Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring, 
dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan 
BLUD

1 10 Dokumen

2
Terlaksanananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi kebijakan Urusan Pertanoan, Pangan, 
Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan

2 1 Dokumen

3
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Urusan Pertambangan dan 
Sumber Daya Mineral

3 1 Dokumen

4
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Urusan Energi dan Air

4 1 Dokumen

No. Kegiatan

1
Koordinasi, Sinkronisasai dan Evaluasi Kebijakan 
Pengelolaan BUMD dan BLUD

Rp. 265.372.900 APBD

2
Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan 
Pertanian, Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan Rp.                80.370.300 APBD

3
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan 
Pertambangan dan Lingkungan Hidup Rp.                80.639.900 APBD

4
 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan 
Energi dan Air Rp.                82.909.700 APBD

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. 509.292.800            

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. DEWI LESTARI, S.IP.,M.AP.
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19880406 200701 2 001

Anggaran Keterangan

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja

Jumlah Dokumen Koordinasi, Sinkronisasi, 
Asistensi, dan Monitoring kegiatan urusan 
DBHCHT

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan urusan 
Pertambangan dan Sumber Daya Mineral, 
Lingkungan Hidup, Kominfo, Perhubungan , 
Statistik, dan Persandian

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Urusan 
Energi dan Air

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 
Sinkronisasi, Monitoring, dan Evaluasi 
Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD

(3)



 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN  

TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH  

KABUPATEN SUMENEP 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : SILVIANA HALIDAH NOVTRISIA, S.Psi, M.AP. 

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda Bag. Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten  

   Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR,. SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Sumenep,        Mei 2024 

  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
 SEKRETARIAT DAERAH   
KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA   

SEKRETARIAT DAERAH KAB. SUMENEP 
  

  

         DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
         Pembina  
         NIP. 19730320 199503 1 002 

     SILVIANA HALIDAH NOVTRISIA, S.Psi, M.AP 
     Pembina 
     NIP. 19751117 200604 2 015 

 

 





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Terlaksananya Pengendalian dan Distribusi 
Perekonomian

1.1. 12 laporan

2 Terlaksananya Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi 
Mikro Kecil

1.2. 4 dokumen

No. Kegiatan

1. Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp. 223.599.400              

Pengendalian dan Distribusi Perekonomian 107.737.900              APBD

Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil 115.861.500              APBD

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. 223.599.400              

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SEKRETARIAT  DAERAH  BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, SH., MH. SILVIANA HALIDAH NOVTRISIA, S.Psi, M.AP.
Pembina Pembina 

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19751117 200604 2 015

Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan 
Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil

Anggaran (Rp.) Keterangan

Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 
Distribusi Perekonomian

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)









PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 
TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : R. AGUS SUPRIYADI, SE 

Jabatan : Analis Pengembangan Potensi Daerah Bag. Perekonomian dan SDA Setda 

Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Sumenep,        Mei 2024 
 

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SETDA KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI 
DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN 

SDA  SETDA KABUPATEN SUMENEP 

  

  

          DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
          Pembina  

 NIP. 19730320 199503 1 002 

           R. AGUS SUPRIYADI, SE 
           Penata Muda Tk. I 
           NIP. 19840815 201001 1 002 





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Pembinaan BUMD dan BLUD terlaksana secara efektif 1.1 2 Laporan

1.2 2 Laporan

2 Laporan Monitoring dan Evaluasi BUMD dan BLUD
terlaksana secara efektif

2.1 4 Laporan

2.2 4 laporan

3 Laporan Keuangan BUMD dan BLUD yang telah diaudit
terlaksana secara efektif

3.1 5 Laporan

3.2 5 Laporan

3.3 5 Laporan

4 Rencana Kegiatan BUMD dan BLUD tersedia dengan
baik

4.1 5 Laporan

4.2 5 Laporan

4.3 5 Laporan

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. -                                 

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH

SEKRETARIAT  DAERAH  BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. R. AGUS SUPRIYADI, SE
Pembina Penata Muda Tk. I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19840815 201001 1 002

Draft Laporan Kegiatan Pembinaan Forum
BUMD sudah tersusun

Tersusunnya Materi Pembinaan BUMD 

Draft Laporan Kegiatan Pembinaan BUMD
sudah tersusun

Tersedianya Rekap RKA BUMD

Tersusunnya Laporan Hasil Evaluasi Laporan
Keuangan sebagai bahan RUPS

Anggaran (Rp.) Keterangan

Tersedianya Rekap Laporan Keuangan
BUMD

Tersusunnya Laporan Hasil evaluasi Laporan
Keuangan sebagai bahan RUPS

Tersusunnya Draft Laporan Hasil Evaluasi
Laporan Keuangan sebagai bahan RUPS

Tersusunnya Draft Laporan Hasil penelaahan
RKA sebagai bahan RUPS

Tersusunnya Materi Pembinaan Forum
BUMD

LAMPIRAN 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH







No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Membantu persiapan pelaksanaan kegiatan 
pembinaan usaha Pertambangan Mineral Bukan 
Logam dan Batuan (MBLB) 

1 Dokumen 

2
Melakukan Monitoring dan Evaluasi ke daerah 
Pertambangan yang sudah melaksanakan kegiatan 
Pertambangan

4 kali/ kegiatan

3

Melakukan survei lapangan ke lokasi pertambangan 
guna melakukan verifikasi layak tidaknya lokasi 
dimaksud untuk dilakukan kegiatan pertambangan, 
memberikan edukasi dampak baik buruknya 
kegiatan pertambangan serta memberikan 
sosialisasi kepada pelaku usaha pertambangan 
untuk memiliki Izin Usaha Pertambangan (IUP) 
sebelum melakukan kegiatan pertambangan.

4 kali/ kegiatan

4
Bendahara Pengeluaran Pembantu Bagian 
Perekonomian dan Sumber Daya Alam

12 Dokumen

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung -                               

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS PERTAMBANGAN

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. DHIMAS AGUNG GUMELAR, A.Md
Pembina Pengatur

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19950817 202012 1 005

(3)

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja

Jumlah Dokumen SPJ Bagian 
Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Jumlah dokumen laporan kegiatan

Jumlah kegiatan monitoring

Jumlah koordinasi evaluasi kegiatan

Keterangan



 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : DHIMAS AGUNG GUMELAR, A.Md 

Jabatan : Analisis Pertambangan pada Sub Bagian Sumber Daya Alam Bagian 

Perekonomian dan SDA Setda Kab. Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kab Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,    Mei 2024 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS PERTAMBANGAN 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 

SETDA KABUPATEN SUMENEP 
  

  

 DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
      Pembina  

           NIP. 19730320 199503 1 002 

DHIMAS AGUNG GUMELAR, A.Md  
         Pengatur 
         NIP. 19950817 202012 1 005 

 
 



 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 
TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : FENNI WAHYUNI, SE 

Jabatan : Penelaah Pengembangan Usaha Bag. Perekonomian dan SDA Setda 

Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,        Mei 2024 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SETDA KABUPATEN SUMENEP 

PENELAAH PENGEMBANGAN USAHA 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA  SETDA 

KABUPATEN SUMENEP 

  

  

         DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
         Pembina  
         NIP. 19730320 199503 1 002 

                    FENNI WAHYUNI, SE 
                    Penata Tingkat I 
                    NIP. 19720224 200901 2 001 





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Pembinaan BUMD dan BLUD terlaksana secara efektif 1.1 2 Laporan

1.2 2 Laporan

1.3 2 Laporan

2 Laporan Monitoring dan Evaluasi BUMD dan BLUD
terlaksana secara efektif

2.1 4 Laporan

2.2 4 laporan

2.3 4 laporan

3 Laporan Keuangan BUMD dan BLUD yang telah diaudit
terlaksana secara efektif

3.1 5 Laporan

3.2 5 Laporan

4 Rencana Kegiatan BUMD dan BLUD tersedia dengan
baik

4.1 5 Laporan

4.2 5 Laporan

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. -                                 

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA PENELAAH PENGEMBANGAN USAHA

SEKRETARIAT  DAERAH  BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. FENNI WAHYUNI, SE
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19720224 200901 2 001

Tersedianya Dokumen Undangan Kegiatan
Forum BUMD

PENELAAH PENGEMBANGAN USAHA
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

LAMPIRAN 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)

Tersedianya dokumen daftar hadir kegiatan
Forum BUMD

Tersedianya Dokumen Undangan Kegiatan
Pembinaan BUMD

Tersedianya dokumen daftar hadir kegiatan
Pembinaan BUMD

Tersedianya dokumen undangan evaluasi
laporan BUMD

Tersedianya dokumen daftar hadir kegiatan
evaluasi laporan BUMD

Tersedianya dokumen undangan penelaahan
RKA BUMD

Tersedianya dokumen daftar hadir
penelaahan RKA BUMD

Anggaran (Rp.) Keterangan

Tersusunnya SPJ Kegiatan Forum BUMD

Tersusunnya SPJ Kegiatan Pembinaan
BUMD







 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : HERMANTO  

Jabatan : Pengadministrasi Umum Sub Bagian Sumber Daya Alam Bagian Perekonomian 

dan SDA Setda Kab. Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda  

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,     Mei 2024 

  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN  PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

PENGADMINISTRASI UMUM  
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 

SETDA KAB. SUMENEP 
  

  

      DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
         Pembina  

              NIP. 19730320 199503 1 002 

                HERMANTO 
                Penata Muda Tingkat I 
                NIP. 19720506 199901 1 001 



No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Membantu persiapan Penyelenggaraan  Program 
Pengembangan Masyarakat kemigasan

1 Dokumen

2
Membantu persiapan Penyelenggaraan Program 
Pengembangan Masyarakat kemigasan

3 Kali / Kegiatan

3
Membantu dan mempersiapkan pelaksanaan rapat 
koordinasi pengawasan dan evaluasi terhadap 
distribusi BBM dan LPG di Kabupaten Sumenep

1 kali/ kegiatan

4
Melakukan survei lapangan ke lokasi masyarakat 
pemakai biogas

6 kegiatan

5 Melaksanakan tugas lain sesuai perintah atasan 3 berkas

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung -                               

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA PENGADMINISTRASI UMUM

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. HERMANTO
Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19720506 199901 1 001

Indikator Kinerja

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Keterangan

(3)

Jumlah dokumen laporan kegiatan

Jumlah koordinasi pengelolaan Program 
Pengembangan Masyarakat kemigasan

Jumlah koordinasi evaluasi kegiatan

Jumlah lokasi kegiatan survei ke masyarakat 
pemakai biogas

Jumlah laporan perkembangan dan 
permasalahan secara periodik



 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN  

TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH  

KABUPATEN SUMENEP 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : FATIMAH, SE 

Jabatan : Analis Kelembagaan Usaha Bag. Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten  

   Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Sumenep,        Mei 2024 

  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
 SEKRETARIAT DAERAH   
KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS KELEMBAGAAN USAHA 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA   

SEKRETARIAT DAERAH KAB. SUMENEP 
   

  

        DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
         Pembina  
         NIP. 19730320 199503 1 002 

                            FATIMAH, SE 
                            Penata Tingkat I 

                 NIP. 19830720 200604 2 027 
 

  





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Terlaksananya Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi 
Mikro Kecil

1.1. 15 kali pelaksanaan 
monev

1.2. 4 laporan hasil monev 

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp.

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS KELEMBAGAAN USAHA

SEKRETARIAT  DAERAH  BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, SH., MH. FATIMAH, SE
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19830720 200604 2 027

Anggaran (Rp.) Keterangan

Monitoring dan Evaluasi Tim Percepatan 
Akses Keuangan Daerah

Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi Tim 
Percepatan Akses Keuangan Daerah

LAMPIRAN 

ANALIS KELEMBAGAAN USAHA

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA







No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Membantu persiapan pelaksanaan kegiatan 
pembinaan usaha Pertambangan Mineral Bukan 
Logam dan Batuan (MBLB) 

1 Dokumen 

2
Melakukan Monitoring dan Evaluasi ke daerah 
Pertambangan yang sudah melaksanakan kegiatan 
Pertambangan

4 kali/ kegiatan

3

Melakukan survei lapangan ke lokasi pertambangan 
guna melakukan verifikasi layak tidaknya lokasi 
dimaksud untuk dilakukan kegiatan pertambangan, 
memberikan edukasi dampak baik buruknya 
kegiatan pertambangan serta memberikan 
sosialisasi kepada pelaku usaha pertambangan 
untuk memiliki Izin Usaha Pertambangan (IUP) 
sebelum melakukan kegiatan pertambangan.

4 kali/ kegiatan

4
Pembantu Bendahara Pengeluaran pada 
Penatausahaan Keuangan Sekretariat Daerah

12 Bulan

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung -                               

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS PERTAMBANGAN

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. M. IQRA FERDIANSYAH, S.T.
Pembina Penata Muda

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19940113 202012 1 001

(3)

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM SETDA

KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja

Terselesaikannya koreksi dan verifikasi 
berkas pencairan (LS/GU) pada Sekretariat 
Daerah

Keterangan

Jumlah dokumen laporan kegiatan

Jumlah kegiatan monitoring

Jumlah koordinasi evaluasi kegiatan



  

 
 
 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : M. IQRA FERDIANSYAH, S.T. 

Jabatan : Analisis Pertambangan pada Sub Bagian Sumber Daya Alam Bagian 

Perekonomian dan SDA Setda Kab. Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kab Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,   Mei 2024 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS PERTAMBANGAN 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 

SETDA KABUPATEN SUMENEP 
  

  

  DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
         Pembina  

              NIP. 19730320 199503 1 002 

M. IQRA FERDIANSYAH, S.T.  
             Penata Muda 
             NIP. 19940113 202012 1 001 



 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 
TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : ISWADI PURNAMA, S.AN, MH. 

Jabatan : Analis Perekonomian Bag. Perekonomian dan SDA Setda                

Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,        Mei 2024 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SETDA KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS PEREKONOMIAN 
 BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA                  

SETDA KABUPATEN SUMENEP 

  

  

         DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
         Pembina  
         NIP. 19730320 199503 1 002 

               ISWADI PURNAMA, S.AN, MH. 
               Penata Muda Tingkat I 
               NIP. 19800401 201001 1 004 

 





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Pengendalian Inflasi Daerah oleh TPID terlaksana 
dengan efektif

2.1. 20 pelaksanaan 
monev

2.2. 20 Laporan hasil 
pelaksanaan monev

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. -                                 

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS PEREKONOMIAN

SEKRETARIAT  DAERAH  BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, SH.MH. ISWADI PURNAMA, S.AN, MH.
Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19800401 201001 1 004

Anggaran (Rp.) Keterangan

Laporan hasil pemantauan harga bahan 
pokok

Monitoring pemantauan harga bahan pokok 
dan ketersediaan bahan pokok

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)







PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : NUGRAHA DWI PRASETYO, SH 

Jabatan : Ahli Pertama Analis Kebijakan Bag. Perekonomian dan SDA Setda 

Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,        Mei 2024 
 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SETDA KABUPATEN SUMENEP 

AHLI PERTAMA ANALIS KEBIJAKAN  
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA  SETDA 

KABUPATEN SUMENEP 

  

  

         DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
         Pembina  
         NIP. 19730320 199503 1 002 

                 NUGRAHA DWI PRASETYO, SH 
                 Penata Muda  
                 NIP. 19920729 202421 1 007 





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Pembinaan BUMD dan BLUD terlaksana secara efektif 1.1 1 Surat Keputusan

1.2 1 Jadwal

1.3 1 Laporan

2 Laporan Monitoring dan Evaluasi BUMD dan BLUD
terlaksana secara efektif

2.1 4 Laporan

2.2 4 laporan

3 Laporan Keuangan BUMD dan BLUD yang telah diaudit
terlaksana secara efektif

3.1 5 Laporan

3.2 5 Laporan

3.3 5 Laporan

4 Rencana Kegiatan BUMD dan BLUD tersedia dengan
baik

4.1 5 Laporan

4.2 5 Laporan

4.3 5 Laporan

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp. -                                 

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA AHLI PERTAMA ANALIS KEBIJAKAN

SEKRETARIAT  DAERAH  BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. NUGRAHA DWI PRASETYO, SH.
Pembina Penata Muda

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19920729 202421 1 007

Tersusunnya SK Tim Monitoring dan Evaluasi
BUMD

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
AHLI PERTAMA ANALIS KEBIJAKAN

LAMPIRAN 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)

Tersusunnya dokumen Jadwal dan Susunan
Kegiatan Forum BUMD

Terselesainya dokumentasi kegiatan Forum
BUMD

Tersusunnya dokumen Jadwal Pembinaan
BUMD

Terselesainya dokumentasi kegiatan
Pembinaan BUMD

Tersusunnya dokumen surat permintaan
laporan keuangan BUMD

Teradministrasikannya dokumen Laporan
Keuangan BUMD

Tersedianya dokumen surat permintaan RKA
BUMD

Terselesainya dokumentasi Kegiatan BUMD 

Anggaran (Rp.) Keterangan

Terselesainya dokumentasi Laporan
Keuangan BUMD

Teradministrasikannya dokumen RKA BUMD







 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN  

TAHUN 2024 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT DAERAH  

KABUPATEN SUMENEP 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : NURUL ALIMY, SE 

Jabatan : Ahli Pertama Analis Kebijakan  Bag. Perekonomian dan SDA Setda  

                     Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan SDA Setda Kabupaten Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target 

kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia 

dimutasi. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Sumenep,        Mei 2024 

  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
 SEKRETARIAT DAERAH   
KABUPATEN SUMENEP 

AHLI PERTAMA ANALIS KEBIJAKAN  
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA   

SEKRETARIAT DAERAH KAB. SUMENEP 
  

  

         DADANG DEDY ISKANDAR, SH, MH. 
         Pembina  
         NIP. 19730320 199503 1 002 

                            NURUL ALIMY, SE 
                            Penata Muda  

                 NIP. 19911116 202321 1 022 





No. Sasaran Target
(1) (2) (4)

1 Koordinasi, Perencanaan, Monev dan Pelaporan 
Pemantauan Pupuk dan Pestisida bersubsidi terlaksana 
dengan efektif

1.1. 8 kali pelaksanaan 
monev

1.2. 1 laporan hasil monev 

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung Rp.

Sumenep,         Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA PENYUSUN RENCANA PENGEMBANGAN PRODUK  

SEKRETARIAT  DAERAH  SKALA MIKRO, KECIL & MENENGAH
KABUPATEN SUMENEP BAG. PEREKONOMIAN DAN SDA SEKRETARIAT  DAERAH  

KABUPATEN SUMENEP

Drs. ACH. LAILI MAULIDY, M.Si. NURUL ALIMY, SE.
Pembina Utama Muda Penata Tingkat I

NIP. 19730605 199302 1 002 NIP. 19760426 199803 1 003 

Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi 
Pemantauan Pupuk dan Pestisida bersubsidi

Anggaran (Rp.) Keterangan

Monitoring dan Evaluasi Pemantauan Pupuk 
dan Pestisida bersubsidi 

LAMPIRAN 

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SUMENEP

Indikator Kinerja
(3)

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
AHLI PERTAMA ANALIS KEBIJAKAN







 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : S I N O 

Jabatan : Registrar  Sub Bagian Sumber Daya Alam Bagian Perekonomian dan SDA 

 Setda Kab. Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kab Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 Sumenep,    Mei 2024 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

REGISTRAR 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 

SETDA KABUPATEN SUMENEP 
  

  

          DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
                     Pembina  

                          NIP. 19730320 199503 1 002 

          S I N O 
          Penata Muda Tingkat I 

NIP. 19681231 198709 1 001 

 



No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Membantu persiapan pelaksanaan kegiatan 
pembinaan usaha Pertambangan Mineral Bukan 
Logam dan Batuan (MBLB) 

1 Dokumen 

2
Melakukan Monitoring dan Evaluasi ke daerah 
Pertambangan yang sudah melaksanakan kegiatan 
Pertambangan

4 kali/ kegiatan

3

Melakukan survei lapangan ke lokasi pertambangan 
guna melakukan verifikasi layak tidaknya lokasi 
dimaksud untuk dilakukan kegiatan pertambangan, 
memberikan edukasi dampak baik buruknya 
kegiatan pertambangan serta memberikan 
sosialisasi kepada pelaku usaha pertambangan 
untuk memiliki Izin Usaha Pertambangan (IUP) 
sebelum melakukan kegiatan pertambangan.

4 kali/ kegiatan

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung -                               

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA REGISTRAR

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. S I N O
Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19681231 198709 1 001

Jumlah dokumen laporan kegiatan

Jumlah kegiatan monitoring

Jumlah koordinasi evaluasi kegiatan

Keterangan

Indikator Kinerja

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM SETDA

KABUPATEN SUMENEP

(3)



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : TRI ANDY MAULANA, SE  

Jabatan : Analis Pengolah Hasil Pertanian Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam 

Sekretariat Daerah Kabupaten Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kab Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam  

                       Sumenep,     Mei 2024 

 

  Pihak Kedua,                        Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

ANALIS PENGOLAH HASIL PERTANIAN 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA  

SETDA KABUPATEN SUMENEP 
  

  

 DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
      Pembina  

           NIP. 19730320 199503 1 002 

TRI ANDY MAULANA, SE 
Penata Muda Tingkat I 
NIP. 19821218 200901 1 001 



No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Mempersiapkan penyelenggaraan program / 
kegiatan Pembinaan Pengelolaan data Sumber 
Daya Alam

2 jenis

2
Melakukan monitoring kegiatan pembinaan 
pengelolaan data sumber daya alam

5 kali/ kegiatan

3

Membuat Draft RKA, RPKA, DPA, DPPA, dan 
Anggaran Kas Kegiatan Pembinaan Pengelolaan 
Data Sumber Daya Air Tanah dan Kegiatan 
Pertanian, kehutanan, kelautan, dan perikanan

5 dokumen

4 Melaksanakan tugas lain sesuai perintah atasan 3 berkas

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung -                               

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA ANALIS PENGOLAH HASIL PERTANIAN

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. TRI ANDY MAULANA, SE
Pembina Penata Muda Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19821218 200901 1 001

 

Keterangan

(3)

Jumlah kegiatan pembinaan pengelolaan 
data sumber daya alam

Jumlah  kegiatan monitoring 

Jumlah dokumen RKA, RPKA, DPA, DPPA 
dan Anggaran Kas

Jumlah laporan perkembangan dan 
permasalahan secara periodik

Indikator Kinerja

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
 BAGIAN  PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

KABUPATEN SUMENEP



 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024  

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM 

SEKRETARIAT DAERAH  

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : MOH. TAUFIK HIDAYAT 

Jabatan : Pengadministrasi Umum Sub Bagian Sumber Daya Alam Bagian Perekonomian 

dan SDA Setda Kab. Sumenep 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. 

Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kab Sumenep 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 Sumenep,   Mei 2024 
  

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 
SEKRETARIAT DAERAH 
KABUPATEN SUMENEP 

PENGADMINISTRASI UMUM 
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 

SETDA KABUPATEN SUMENEP 
  

  

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H.,M.H 
                Pembina  

                     NIP. 19730320 199503 1 002 

          MOH. TAUFIK HIDAYAT  
                Pengatur Tingkat I 

NIP. 19801015 201001 1 013 

 
 



No. Sasaran Target

(1) (2) (4)

1
Membantu persiapan pelaksanaan kegiatan 
pembinaan usaha Pertambangan Mineral Bukan 
Logam dan Batuan (MBLB) 

1 Dokumen 

2
Melakukan Monitoring dan Evaluasi ke daerah 
Pertambangan yang sudah melaksanakan kegiatan 
Pertambangan

4 kali/ kegiatan

3

Melakukan survei lapangan ke lokasi pertambangan 
guna melakukan verifikasi layak tidaknya lokasi 
dimaksud untuk dilakukan kegiatan pertambangan, 
memberikan edukasi dampak baik buruknya 
kegiatan pertambangan serta memberikan 
sosialisasi kepada pelaku usaha pertambangan 
untuk memiliki Izin Usaha Pertambangan (IUP) 
sebelum melakukan kegiatan pertambangan.

4 kali/ kegiatan

No. Kegiatan

Jumlah Anggaran Belanja Langsung -                               

Menyetujui, Sumenep,   Mei 2024
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA PENGADMINISTRASI UMUM

SEKRETARIAT DAERAH BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SUMENEP KABUPATEN SUMENEP

DADANG DEDY ISKANDAR, S.H., M.H. MOH. TAUFIK HIDAYAT
Pembina Pengatur Tingkat I

NIP. 19730320 199503 1 002 NIP. 19801015 201001 1 013

(3)

Jumlah dokumen laporan kegiatan

Jumlah kegiatan monitoring

Keterangan

Jumlah koordinasi evaluasi kegiatan

Indikator Kinerja

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM SETDA

KABUPATEN SUMENEP






















































































