
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : UNTUNG HARIYONO, SE
Jabatan : Kepala Uptd
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FARID HARIYADI,SE
Jabatan : Kepala Bidang PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sumenep

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak
tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

Sumenep, 22 Mei 2024

PIHAK PERTAMA,

KEPALA UPTDKEPALA BIDANG PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN

SIPIL UPATFT{ SUMENEP

F HARIYADI SE
Penata Tk. I

NtP. 19700413 199312 1 001

UNTUNG HARIYONO. SE
Penata

NtP 19720113 200701 1 012



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA UPTD

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA
1 Meningkatnya Penerbitan Pendaftaran Penduduk Jumlah Dokumen Pendaflaran

Penduduk vano diterbitkan
5000 Dokumen

Meningkatnya penerbitan pencatatan sipil Jumlah dokumen akta pencatatan
sipil yanq diterbitkan

1000 dokumen

3
4
5
6
7
8
9
10

NO KEGIATAN KETERANGAN

I

2
J
4
5

6

7

8

9

10
JUMLAH ANGGARAN

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DINAS

KEPENDUDUKAN DAN

Sumenep, 22 Mei 2024

PIHAK PERTAMA,

KEPALA UPTD

UNTUNG HARIYONO. SE
Penata

NlP. 19720113 200701 1 012

PENCATATAN SIPIL
stJueruepKABU

Penata Tk. I

NlP. 19700413 199312 1 001

I

I

ANGGARAN Rp.
SEBELUM SETELAH

PERUBAHAN PERUBAHAN

a



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CHAIRUL ISKANDAR, SE
Jabatan : Kepala Uptd
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FARID HARIYADI,SE
Jabatan : Kepala Bidang PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Sumenep

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak
tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

Sumenep, 22 Mei 2024

PIHAK PERTAMA,

KEPALA UPTDKEPALA BIDANG PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN DINAS
KEPENDUDU PENCATATAN o

SIPIL SUMENEP

F HA CHAIRUL ISKANDAB-SE
Penata Tk. I

NlP. 19700413 199312 'l 001
Penata Muda Tk. I

NtP. 19841020 201001 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA UPTD

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA
Jumlah Dokumen Pendaftaran
Penduduk yano diterbitkan

5000 Dokumen

2 Meningkatnya penerbitan pencatatan sipil Jumlah dokumen akta pencatatan
sipil yanq diterbitkan

1000 dokumen

3
4

6
7
8
9
10

NO KEGIATAN
ANGGARAN Rp.

KETERANGANSEBELUM
PERUBAHAN

SETELAH
PERUBAHAN

1

3

5

6

7

8
9

'10

JUMLAH ANGGARAN

4

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DINAS

KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KA PATEN SVXIENEP

FA H ADI E
enata Tk. I

Sumenep, 22 Mei 2024

PIHAK PERTAMA,

KEPALA UPTD

o

HAI Lrs R SE
Penata Muda Tk. I

NtP. 19841020 201001 1 001NtP. 19700413 199312 1 001

1 i Meningkatnya Penerbitan Pendaftaran Penduduk 
]

5



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS WEDI, S.Sos
Jabatan : Administrator Data Base Ahli Muda
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. WAHASAH, MM
Jabatan : Kepala Bidang PELAYANAN PENDAFTARAN Penduduk
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak
tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

Sumenep, 22 Mei 2024

PIHAK PERTAMA,

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDUDUK

ADMINISTRATOR DATA BASE AHLI MUDA

Pembina
NlP. 19690828 199403 2 008

AGUS WEDI. S.Sos
Penata Tk. I

NlP. 19760505 200801 1 026



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

ADMINISTRATOR DATA BASE AHLI MUDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA
1 Meningkatnya Penerbitan Pendaflaran Penduduk Jumlah Dokumen Pendaftaran

Penduduk yang diterbitkan
64000 Dokumen

2
3
4
5
6
7

9
10

NO KEGIATAN
ANGGARAN Rp.

KETERANGANSEBELUM
PERUBAHAN

SETELAH
PERUBAHAN

1 Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen atas Pendaftaran Penduduk

1 80976678s 1 809766785 APBD

2 Pengadaan dokumen kependudukan selain blangko
KTP el, formulir dan buku terkait pendaftaran
penduduk sesuai dengan kebutuhan

306120240 306120240 APBD

3 Pembinaan dan pengawasan terkait pendaflaran
penduduk

5863500 5863500 APBD

4
5

6

7

8
o

10
JUMLAH ANGGARAN 21217 50525 21217 50525

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDUDUK

Dra.
Pembina

NtP. 19690828 199403 2 008

Sumenep, 22 Md 2024

PIHAK PERTAMA,

ADMINISTRATOR DATA BASE AHLI
MUDA

AGUS WEDI. S.Sos
Penata Tk. I

NtP 19760505 200801 1 026

8 I

I

I



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SALEHADI, M.Si
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : R. ABD. BASlD,S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak
tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, 22Mei2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN KEPALASUB. BAGIAN KEUANGAN
PENCATAT SIPIL

\

R. D Drs. SALEHADI, M.Si
Pembina Tk. I

NtP. 19660624 198603 1 005
Pembina

N|P 19680816 '199302 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SUMENEP



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA SUB. BAGIAN KEUANGAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA
1 Meningkatnya Kualitas Sarana dan Prasarana

Pelayanan
Jumlah Sarana dan Prasarana
yanq berkualitas

40 unit

2

3
4
5
6
7
8
9
10

NO KEGIATAN
ANGGARAN Rp.

SEBELUM
PERUBAHAN

SETELAH
PERUBAHAN

1 Pengadaan kendaraan dinas operasional atau
lapangan

2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

1 163700 1 163700

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

43r'.2600 4342600 APBD

4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 26379800 26379800 APBD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Perketentuan
Perundang-undangan

39480000 39480000 APBD

6 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

200830232 200830232 APBD

7 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 51550000 51550000 APBD

8 Penyediaan Jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan,
dan pajak kendaraan perorangan dinas atau
kendaraan dinas batan

163750000 APBD

9 Pemeliharaan/Rehabilitasi gedung kantor dan
banqunan lainnya

APBD

'10 Pe latan dan mesin lainn 627288972 627 .288.972 APBD

JUMLAH ANGGARAN 6983022874 6983022874

PIHAK KEDUA,

SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

R. AB . BASID,S.Sos
Pembina Tk. I

NlP. 19660624 198603 1 005

KETERANGAN

Sumenep, 22 Md 2024

PIHAK PERTAMA,

KEPALA SUB. BAGIAN KEUANGAN

Drs. SALEHADI. M.Si
Pembina

NtP. 19680816199302 1 001

APBD

57s6310309 5756310309

163750000

111927%1 | 111.927 .261

l



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIKA WIDASARI, S.Si
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Perencanaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : R. ABD. BASlD,S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami, dan apabila target kinerja dimaksud tidak
tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

Sumenep, 22 Md 2024

PIHAK PERTAMA,

SEKRETARIS DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN

KEPALA SUB. PERENCANAAN

SIPI

R. ABD. BAS|D,S.Sos

\

R
Pembina Tk. I

NlP. 19660624 198603 1 005
Penata Tk. I

NtP. 19790415 200501 2 018



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN

NO SASARAN KEGIATAN INOIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA
1 Meningkatnya SDM yang berkompeten Jumlah SDM yang berkompeten 12 orang

Menlngkatnya Sistem layanan Jumlah sistem layanan yang
dikembangkan

3
4
5
6
7
8
9

10

2 2 Jenis

NO KEGIATAN
ANGGARAN Rp.

KETERANGANSEBELUM
PERUBAHAN

SETELAH
PERUBAHAN

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

1 1 55800 1 155800 APBD

2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 951 100 951 '100 APBD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 885000 885000 APBD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerta SKPD

1087900 1087900 APBD

Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD

18220600A 182206000 APBD

6 Penatausahaan arsip dinasmis pada SKPD 69922674 69922674 APBD

7 Penyediaan jasa surat menyurat 53500000 APBD

8 Penyediaan jasa pelayanan umum kantor 67314166 67.314.166 APBD
o

10
JUMLAH ANGGARAN 3770226/,0

4

5

PIHAK KEDUA,

SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN KEPALA SUB.
PENCATAT stPt

Sumenep, 22 Mei 2024

PIHAK PERTAMA,

PERENCANAAN

ARI
Penata Tk. I

NlP. 19790415 200501 2 018

L

\

R. ABD. BASlD,S.Sos
Pembina Tk. I

NlP. 19660624 'r98603 1 005

3770226,;0

53500000


