
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMAD IKSAN, S. Pd., M.T.

Jabatan : Kepala Dinas Kebudayaan, Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata

Kabupaten Sumenep

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ACHMAD FAUZI WONGSOJUDO, S.H., M.H.

Jabatan : Bupati Sumenep

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target

kineria dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia

dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, 21 Mei 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN
PEMUDAAN OLAHRAGA DAN

TA KABUPATEN SUMENEP

MOHAMAD IKSAN . s. Pd..
Pembina Tingkat I
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN OLAHRAGA DAN PARIWSATA

KABUPATEN SUMENEP

Sumenep, 2'l Mei 2021
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1 Meningkatnya Kunjungan Wisatawan Jumlah Kunjungan Wisatawan 100k IKU

Persentase Kebudayaan Lokal Yanq Dileslarikan 65o/o2 Meningkatnya Pelestarian Kebudayaan Lokal
200k IKU3 Persentase Peningkatan Prestasi Olahrsga
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Meningkatnya Prestasi Bidang
Meningkatnya Partisipasi Pemuda Dalam PembarEunan

Olahraoa
Persentase Peningkalao Padisipag Pemuda Dalam
Pembangunan

Kiflerja Tambahan Pendukung Sasaran Strategis5

Nilai SAKIP A(81)Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja DISBUDPORAPARa

b. MeninokatnyaKualitasPenqendalianlnlemal Nilai SPIP 3,2
c. Meninokatnya Kualitas Manaiemen Resiko Nilai MR 3,1

d. Meniogkatnya Capaian Kineria Persentase Capaian Kineris Perangkat Dserah 800k

I PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN

Rp. 6.158.86,t.200 6.158.864.200Rp. APBD

2 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN

Rp. 5.289.i167.535 Rp. 5.289.467.535 APBD

3 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS
KEPFIAi'UKAAN 556.500.000Rp. APBD

4 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Rp. 6.640.8,[5.'l13 7.411.656.36'lRp. APBD

5
PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN Rp. 995.000.000 995.000.000Rp. APBD

6
PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL Rp. 865.700.000 865.700.000Rp. APBD

7
PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH '165.000.000Rp. '165.000.000Rp. APBD

8
PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN 700.000.000Rp. 700.000.000Rp. DAK NON Fisik

PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI
PARlwlSATA Rp. 1.149.917.532 APBD

10 PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
PARIWSATA DAN EKONOMI KREATIF 572.43,t.850Rp. 572.131.850 APBD

Jumlah Anggaran Rp. 23.m3.729.230 Rp. 23.864.5,10.478
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No, Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target

KEPAI.A KEPEMUDAAN
DAN PARIWSATA

SUMENEP
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NO. PROGRAM
ANGGARAN

KETERANGAN
SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN

Rp. 556.500.000

Rp. 1,149.917.532

Rp.
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