PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024
DINAS PERUMAHAN RAKYAT,
KAWASAN PERMUKIMAN, DAN PERHUBUNGAN
KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Drs. YAYAK NURWAHYUDI, M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, dan
Perhubungan Kabupaten Sumenep
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ACHMAD FAUZI WONGSOJUDO, S.H., M.H.
Jabatan : Bupati Sumenep
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target
kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia
dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep, Mei 2024
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT,
WASAN-PERMUKIMAN, DAN

BUPATI SUMENEP
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(1) ] 4 [C])
1. |Terwujudnya sarana dan prasarana dasar permukiman yang Indeks Infrastruktur Permukiman 0,5 Indeks IKU
berkualitas
2. |Meningkatnya Kuantitas dan Kualitas Infrastruktur Perhubungan Indeks Infrastruktur Perhubungan 0,84 Indeks IKU
3. |Terciptanya sistem tata kelola pertanahan yang memadai Luas lahan yang bersertifikat 7 Ha IKU
4. |Kinerja Tambahan Pendukung Sasaran Strategis
a. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Disperkimhub a. Nilai SAKIP A (83,15)
b. Meningkatnya Kualitas Pengendalian Internal b. Nilai SPIP 3,18
c. Meningkatnya Kualitas Manajemen Risiko (MR) c. Nilai MR 3,03
d. Meningkatnya Capaian Kinerja d. Persentase Capaian Kinerja 90%
Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Perubahan
No. Program Perubahan (Rp) (Rp) Keterangan
1 |Program Pengembangan Perumahan 49.998.000 49.998.000 APBD
2 |Program Kawasan Permukiman 3.069.999.906 3.069.999.906 APBD
3 |Program Peningkatan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum (PSU) 29.246.600 29.246.600 APBD
4 |Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan 46.930.000 46.930.000 APBD
5 |Program Penyelesaian Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk Pembangunan 12.195.995.700 12.305.987.555 APBD
6 |Program Pengelolaan Tanah Kosong 46.930.000 46.930.000 APBD
7 _|Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ) 19.298.091.548 20.130.458.563 APBD
8 |Program Pengelolaan Pelayaran 7.192.532.563 9.301.799.658 APBD
9 {Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 16.381.875.604 16.222.613.027 APBD
Jumlah Anggaran 58.311.599.921 61.203.963.309
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