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Menimbaag a. Bahwa untuk mencapai tujuan organisasi yang
tertuang datram rencana strategis dan rencana kinerja
perlu adanya ukurar: keberhasilan atau target yang
harus dicapai -vang dijabarkan dalam Indikator
Kinerja Utama;

tt. Bahwa seLragai upalia untuk merealisasikan tujuan.
sasaran strategis tersebut, maka periu ditetapkan
Ind"ikator Kinerja Utama Dinas KependuCukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sumenep Tahun
Anggaran 2021.

Mengingat : 1 Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara;
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2AO4 tentang
Perbendaharaan Negara;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2AA4 tentang
Sistem Perencanaan PemLrangunan Nasional;
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan .Iangka Panjang Nasional
2AA5-242s
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Pen3zelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme ;

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
pembentukan Peraturan Perundang'Undangan;
Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2AA4 tentang
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Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik
indonesia Tahun 2004 Nomor 125, TamLrahan
Lembaran Negara Nomor 44371 sebagaimana telah
diuLrah kedua kali dengan Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2008 ilembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lertrbaran Negara
Nomor aSaa);

8. Ur:dang-Undang Nomor 12 Tahun 2006 tentang
Ke',r,arganegaraan Republik Indonesia {Lernbaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 63,
Tambahal Lembaran Negara Nomor a63ai;

9. Peraturan Pemerintah Nomcr 58 Tairun 20il5 tentang
Pengel"olaan Keuangan Daerah { LemLraran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor a578 |;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2005 tentang
Peiaporan Keuangan dan Kinerja lnstansi Pemerintah'

1 1. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
ilaerah;

12. Peraturan Presiden Namor 29 Tahun 2*14 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerj a Instansi Pemerintah ;

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengeiolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah breberapa kaii, terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang perubahan kedua atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolazur Keuangan Daerah;

14. Feraturan Menteri Negara Pendayagunaall Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
PERI09lM.PAN/ 5 /2AA7 tentang Pedoman Umum
Penetapan Indikator lfinerja Utama di Lingkungan
Instansi Pemerintah;

15. Feraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun
2A14 tentang Petunjuk Teknis Pedanjian Kiner.ia,
Pelapr:ran Kiner.la dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Femerintah;

16. Peraturan Bupati Sumenep Nomor 39 Tahun 2018
tentang Kedudukan, Susunan Organi,sasi, Tugas
Fungsi dan Tata Kerja Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil mempunyai tugas membantu bupati
dalam penyelenggaraan kewenangan
bidangKependudukan rlan Pencatatan Sipii.



Menetakan

Pertama

Ked,ua

Ketiga

Keempat

MEMUTUSI{A,I![

Indikator Kineda Utama {iKUi Dinas Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sumenep adalah Indeks
Kepuasan Masyarakat {iKM} yang merupakan indikator
sasararl dari Meningkatnya Kualitas Pelayanan Administrasi
Kependudukan

Selanjutnya Indikator Kinerja Utama (iI{U) Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Sumenep
sebagaimana tercantum dalarn keputusan ini, merupakan
acuan yang digunakan pada Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Sumenep untuk menetapkan
rencana kinerja tahunan, menyalnpaikan rertcana kerja dan
anggaran, menvusun dokumen penetapan kinerja,
menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta meiakukan
evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan dokumen
perencanaan.

Penyusunan laporan akuntabilitas kinerja dan evaluasi
terhadap pencapaian kinerja disampaikan kepada Bupati
Sumenep.
Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan
apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeLiruan dalarn
penetapannya akan diadakan perubahan sebagaimana
mestinS,-a.

Ditetapkan di
Pada tanggal

: Sumenep
: 20 Mei 2O24

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
KAB. S P

SYAHIIIAIY EFFEI{DY
Utama Muda
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r Melaksaakm Urusu P€meriatahm Sldug Xependuduka* dm Peneatatan Sipil
; a, Perumusa[ perencanffi progtam, ilggtraa dan pengelolm keumgm, perlergkapm, trruse tata usaha, rumah tugga,

bumg milik aegra, dm b*mg miltk daerah serta urusffi aparatur $lpll negtra,
b. Perumusm ptogram pendaftra perduduk, p€Ecatatm sipll, pengeloimn lnformxi admlnistrasi keperdudukaa, kerJa

sma adreinistrasi kependudukil, pemffifatu data du dokusec kependuuduka *rta inovai pela5ralu adreisistrrei
kependuduku.

*. Perususa kebijakm tekais di bidug peodaftuu peeduduk, peaeatatil sipil, pengelolm iaformxi administr*i
keptndudutm, ketja sama, peoaalatu data d& dokumen kepmduduku serta inovmi pelayana adainistr*i
hepeaduuduka

d. Pelaksumn pelaymm di bidaag pendaftaan peududuk, percatatatr sipll, peagelolm irformsi administrasi
kepeadudukan, herJa sama, pemefmtm data dil dokuaen kependuduhar,

e. Felaksuau pmblsm, koordlnci du pengendalian administrsi kepeaduduka derta kegiatu penatausaham dlnas.

f, Pelakssm tugffi laia yegdlberlkil oleh bupatl,
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; *Ielaksanakm Urusil Pemerlctahm BldmgKepelduduka dm Pencatatan Sipil
: a. Perumusa[ per€ncanaaa program, ilggtru dan pengelolm keumgan, perlengkapa, cruse tata usaha, rumah tugga,

baarg milik negara, dm buug milik daerah serta urusm aparatnr slpil negata,

b. Perumusm progran pendaftrm penduduk, pencatatu sipll, pengeloim iuformasi administrasl kependudukan, kerJa
sma adninistrai teperdudaka, pemefetaa data dm dokumen kepeaduudukru serta inovasi pelayauu admisistrmi
kependudukm"

c. Peruousa kebija-*.m tekcis di bidag peudaft*m peaduduk. pencatats slpil, peagelolm iaforarei adairistrrei
kependudukm, kerja samau ixeefata data d* dokumen kependuduku serta itoyrci pelayana adminlstrrei
keperduuduka

d, Pelaksumn pelayum di bidug pendaftma penduduk, peacatatffi slpll, pengelolam in{ormrel adtrialstrasi
kependudukan, kerja sama, peaufmtm data dm dokumen kependudukm'

e. Pelaksuam pmbiaau, koordinrei dm pengendalim administrci kependudukm derta keglatm petatausahaan dlum.

f. Pelaksmam tugas lain y*g dlberikil oleh bupati,
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