CASCADING DINAS KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA

MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN MASYARAKAT ME

Ul PENGUATAN EKONOMI

BASIS KAWASAN DARI HULU KE HILIR

TUJUAN MENINGKATNYA EKONOMI SEKTOR PARIWISATA
| DITOR | I KONTIBUSI SEKTOR PARIWISATA TERHADAP PAD
TUJUAN
| SASARAN | I MENINGKATNYA KUNJUNGAN WISATAWAN MENINGKATNYA PELESTARIAN KEBUDAYAAN LOKAL
INDIKATOR
| SASARAN | | JUMLAH KUNJUNGAN WISATAWAN PERSENTASE KEBUDAYAAN LOKAL YANG DILESTARIKAN
e 0 P [l Program Pengembangan Sumber Daya Program Pelestarian dan Pengelolaan Program Pengelolaan Program Pengembangan Kesenian
PROGRAM Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Program Pemasaran Pariwisata | [Melalui Pemanfaatan dan Perlindungan Hak| Pariwi . " Program Pengembangan Kebudayaan Program Pembinaan Sejarah -y
ariwisata dan Ekonomi Kreatif Cagar Budaya Permuseuman Tradisional
Kekayaan Intelektual
SASARAN Destinasi " . . Meningkatnya Pengembangan Meningkatnya Pelestarian Cagar Budaya Meningkatnya pengembangan
PROGRAM Wisata Pariwisata Pariwisata e A e e Kebudayaan Lokal Kesenian Lokal
INDIKATOR Persentase Peningkatan Persentase Peningkatan Persentase Peningkatan Pemasaran . . . ’ persentase Kesenian Lokal Yang
PROGRAM Destinasi Wisata Kelembagaan Parwisata Wisata PRI T TS e e ezl Gl 2 Persentase Cagar Budaya Yang Dilestarikan Dikembangkan
yang dikembangkan
1. Pengelolaan Daya 1. Penetapan Tanda Daftar 1. Pemasaran Pariwisata Dalam }1. Penyediaan Prasarana (Zona 1. Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas| Pengelolaan Kebudayaan yang 1. Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 1. Penetapan Cagar Budaya 1. Pengelolaan Museum 1. Pembinaan Kesenian yang
Tarik Wisata Usaha Pariwisata Daerah dan Luar Negeri Daya Tarik, KreatiffRuang Kreatif/Kota Kreatif) Sumber Daya Manusia Pariwisata Masyarakat Pelakunya dalam (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Peringkat Ipi Ipi Masyarakat Pelakunya dalam
P Destinasi dan Kawasan sebagai Ruang Berekspresi, dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Strategis Pariwisata Berpromosi dan Berinteraksi bagi Insan
Kabupaten/Kota Kreatif di Daerah Kabupaten/Kota
2. Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata Pengembangan Kapasitas Pelaku Pelestarian Kesenian tradisional yang| 2. Pengelolaan Cagar Budaya
Kabupaten/Kota 2. Ekonomi Kreatif Masyarakat Pelakunya dalam Peringkat Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/Kota
N Pengembangan Ekosistem Ekonomi 3 Pengembangan Kapasitas SDM Pembinaan Lembaga Adat yang 3 Penerbitan [zin Membawa Caga
KEGIATAN Kreatif Bidana Pariwisata dan Ekonomi Penganutnya dalam Daerah " Budaya ke Luar Daerah
3 Pengelolaan Destinasi Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Pengelolaan Kebudayaan yang
Masyarakat Pelakunya dalam 4, Penetapan Cagar Budaya
Daerah Kabupaten/Kota Peringkat Kabupaten/Kota
4 Penetapan rencana
induk pariwisata di 5.
Kabupaten/Kota Pelestarian Kesenian Tradisionall
Yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah Kabupaten/ Kota
1. Meningkatnya 1 Meningkatnya Kapasitas 1. Terlaksananya promosi 1. Meningkatnya Usaha Ekonomi Kreatif | §1. Meningkatnya SDM Ekonomi
pengelolaan SDM Pariwisata pariwisata Kreatif
destinasi pariwisata
SASARAN 2. Tersedian t 2 Meningkatnya Tata Kelola Terlaksananya kerjasama/
apusal Usaha Pariwisata kemitraan/investasi dengan Fasilitasi Lokal Terkelolanya cagar budaya Terlaksananya pembinaan kesenian lokal
KEGIATAN informasi 2 gakholder
dan pengaduan
1. 1. Persentase SDM Pariwisata 1. Jumlah Media promosi 1. Persentase Peningkatan Usaha 1. Prosentase peningkatan SDM
Pers_enlase YYang Meningkat pariwisata ekonomi kreatif ekonomi kreatif
R — Kapasitasnya
Pengelolaan Destinasi
Pariwisata P
INDIKATOR Jumlah Pelaku Kebudayaan Lokal yang terfasilitasi . . ) -
R " b PR A e Jumlah objek cagar budaya yang dikelola Jumlah kesenian yang dibina

Jumlah Pusat
Informasi dan
Pengaduan

Tatakelola Pariwisata

investasi dengan stakholder




SUB KEGIATAN|

Pengadaan/Pemelihar
aan/Rehab litasi

1. Sarana dan Prasarana
dalam Daya Tarik
Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

Penetapan Daya Tarik
Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas|
SDM Pengelola Daya

Tarik Wisata Unggulan|
Kabupaten/Kota

Perencanaan dan
Perancangan Daya
Tarik Wisata Unggulan|
Kabupaten/Kota

5. Penetapan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Perencanaan
Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

=3

Pengawasan dan
Pembinaan Kepatuhan
Pelaku Usaha yang telah
tersertifikasi CHSE
(berdasarkan Permenpar No
13 tahun 2020 dan SNI
9042:2021) dalam
melaksanakan Standar
CHSE di Kab./Kota

Pembinaan dan
Pengawasan untuk

2. memastikan Kepatuhan
Pelaku Usaha Melaksanakan|
Standar Usaha Risiko
Menengah Rendah di
kabupaten/kota

Fasilitasi Sertifikasi SNI
9042:2021 (SNICHSE) di
3. Kabupaten Kota

4. Sertifikat standar usaha
pariwisata yg diterbitkan oleh
lembaga OSS (tanpa
verifikasi)

o

Kesediaaan pelaku usaha
memenuhi standar usaha
pariwisata di Kabupaten/Kota|

o

Pengelolaan Investasi
Pariwisata Kab/Kota

Fasilitasi Pendampingan
Penerbitan Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko
Sektor Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif (Tingkat
Risiko Menengah Tinggi)

=~

Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi
Pariwisata Kabupaten/Kota,
Baik Dalam dan Luar Negeri

Peningkatan Kerja Sama dan
Kemitraan Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri

Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Pemasaran
Pariwisata

Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik
Dalam dan Luar Negeri
Pariwisata Kabupaten/Kota

Penguatan Promosi Melalui
Media Cetak, Elektronik, dan
Media Lainnya Baik Dalam
dan Luar Negeri

Pengembangan dan Revitalisasi
Prasarana Kota Kreatif

Penguatan Kelembagaan Ekonomi
2. Kreatif Daerah

Fasilitasi penguatan Kekayaan
Intelektual

Koordinasi dan Si
dalam rangka Pemberian
Kemudahan Kunjungan
Wisatawan

Fasilitasi pembentukan badan|
promosi pariwisata daerah
yang merupakan lembaga
swasta dan bersifat mandiri
sebagai mitra pemerintah

F Sistem Pemasaran
Berbasis Kekayaan Intelektual

o

Formulasi Kebijakan Pengembangan
Ekonomi Kreatif Daerah

=)

Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Ekosistem Ekonomi
Kreatif

Perlindungan Hasil Kreativitas
Fasilitasi Pendaftaran Kekayaan
Intelektual
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Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi,
Distribusi Konsumsi dan Konservasi
Ekonomi Kreatif

Fasilitasi Pengembangan
Kompetensi Sumber Daya Manusia
Ekonomi Kreatif

Pengembangan Kapasitas SDM
Pariwisata Berbasis SKKNI

Pemberdayaan dan Pembinaan
Masyarakat untuk Pengembangan
Pariwisata

Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi|
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata

Monitoring dan Evaluasi
Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Pelatihan, Bimbingan Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi Kreatif

Fasilitasi Pendirian Lembaga
Sertifikasi Profesi (LSP) P1 dan P3
Subsektor Ekonomi Kreatif

Pelatihan Perpanjangan Lisensi
Asesor/ Recognition Current
Competencies (RCC) Subsektor
Ekonomi Kreatif

Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi

" Profesi Subsektor Ekonomi Kreatif

" Fasilitasi dan Pembinaan bagi OAP

dalam Bidang Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Objek Pemajuan
Kebudayaan

Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan

Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Objek Pemajuan
Tradisi Budaya

Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata Tradisional

Pemberian Penghargaan kepada
Pihak yang Berprestasi atau
Berkontribusi Luar Biasa Sesuai
dengan Prestasi dan Kontribusinya
dalam Pemajuan Kebudayaan

Pelindungan, Pengembangan,
Pemanfaatan Objek Pemajuan
Lembaga Adat

Pembinaan Sumber Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata Adat

Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pembinaan Lembaga Adat

Penyediaan dan Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Taman
Budaya di Kabupaten/Kota

Penyusunan, Pemutakhiran,
Penetapan Pokok Pikiran
Kebudayaan Daerah (PPKD)
Kabupaten/Kota

Integrasi Dokumen PPKD kedalam
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah

~

Pemberdayaan Sumber Daya
Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal
Kabupaten/Kota

Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pembinaan Sejarah

Peningkatan Akses Masyarakat
Terhadap Data dan Informasi Sejarah

Pendaftaran Objek Diduga
Cagar Budaya

Penetapan Cagar Budaya

Pelindungan Cagar Budaya

Pengembangan Cagar Budaya

Pemanfaatan Cagar Budaya

Penerbitan [zin Membawa Caga
Budaya ke Luar Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Evaluasi dan Pengawasan
Cagar Budaya ke Luar Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Pembentukan Tim Ahli Cagar
Budaya Tingkat Kabupaten/Kota

Penetapan Cagar Budaya
Peringkat Provinsi di
Kabupaten/Kota

Pendaftaran Cagar Budaya
Kedalam Register Nasional
Cagar Budaya

Pengelolaan Warisan Budaya
Dunia yang di Miliki atau di
Kuasai Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pelindungan,
Pengembangan, dan
Pemanfataan Koleksi
Secara Terpadu

Pembinaan dan
Peningkatan Mutu dan
Kapasitas Sumber Dava

Peningkatan Pelayanan
dan Akses Masyarakat
Terhadap Museum

Penyediaan dan
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Museum

Revitalisasi Sarana dan
Prasarana Museum

Peningkatan Pendidikan dan
Pelatihan Sumber Daya Manusia
Kesenian Tradisional

Standardisasi dan Sertifikasi
Sumber Daya Manusia Kesenian
Tradisional Sesuai dengan
Peningkatan Kapasitas Tata
Kelola Lembaga Kesenian
Tradisional




1. Terlaksananya 1. Terlaksananya Bimbingan Promosi pariwisata melalui 1. Pembentukan Komite 1. Terlaksananya pelatihan pelaku Terlaksananya penyediaan akses 1. Terlaksananya pemberdayaan SDM Terlaksananya Optimalisasi 1. Terpeliharanya Koleksi Terlaksannya pelestarian budaya
Pembangunan fasilitas| Teknis Peningkatan media sosial ekonomi kreatif usaha data dan dan lembaga sejarah budaya lokal Peran Tim TACB pada Museum melalui lembaga pendidikan
dan aksesibilitas Kapasitas SDM pariwisata dan ekonomi kreatif informasi Objek pemajuan Penetapan ODCB menjadi
pariwisata kebudayaan Cagar Budaya
2. Terlaksananya 2. Sosialisasi Tentang Melakukan direct selling/ 2. Menyediakan Sarana Penunjang 2. Terlaksananya Pemberian Terfasilitasinya WBTB bagi objek Pemanfaatan Cagar Budaya Terlaksananya pengiriman duta
perencanaan Regulasi Usaha Pariwisata fam trip pariwisata Kinerja Tim Ekonomi Kreatif Penghargaan pemajuaan kebudayaan seni dan budaya
pembangunan Kepada Pelaku Ekraf Yang
destinasi pariwisata Berprestasi
3. Terlaksananya 3. Melakukan Monitoring Tersedianya media 3. Terlaksananya Fasilitasi Terlaksananya fasilitasi HAKI bagi Bantuan Pelaksanaan Kegiatan
Rehabilitasi fasilitas SDM Pariwisata promosi Pencatatan HAKI objek pemajuan kebudayaan Kesenian/Tradisi Lokal
dan aksesibilitas
pariwisata
4 Tersedianya Data 4. Terlaksananya Pelatihan Mengirimkan delegasi Pelaksanaan Even
Informasi Umum Tatakelola Pariwisata kesenian dalam event luar Kesenian/Tradisi Lokal
SASARAN SUB daerah
el 5. Terkelolanya 5. Terlaksananya SOP Di Mengkoordinir kerjasama
Pengaduan Objek Pariwisata event daerah
Kepariwisataan
6. Terlaksananya Survey | | 6. Terlaksananya Monitoring Kerjasama promosi dengan
Kepuasan Terhadap Usaha dan instansi lain
wisata Pengelola Pariwisata
7. Tersedianya Data Melakukan kerjasama
Informasi pengelolaan aset sektor
Kepariwisataan kepariwisataan
Diberbagai Media
1. Jumlah sarana fasilitas| § 1. Jumlah Bimbingan Teknis Prosentase promosi 1. Jumlah Komite ekonomi kreatif 1. Jumlah pelatihan/pembinaan Jumlah data dan informasi OPK 1. Jumlah pelaksanaan pemberdayaan Jumlah ODCB yang Ditetapkan 1. Jumlah Objek Koleksi Jumlah lembaga pendidikan yang
dan Peningkatan Kapasitas SDM pariwisata pelaku usaha pariwisata yang dapat diakses SDM dan Sebagai Cagar Budaya Museum yang Dipelihara berpartisipasi dalam pelestarian
aksesibilitas pariwisatal di media sosial lembaga sejarah budaya lokal budaya
2. Jumlah perencanaan 2. Jumlah Sosialisasi Yang Prosentase jumlah direct 2. Jumlah Penyediaan Sarana Kinerja Tim§ | 2. Jumlah Pelaku Ekraf Yang Jumlah objek pemajuan kebudayaan Kontribusi Cagar Budaya Jumlah grup seni budaya sebagai
pembangunan dilaksanakan selling/ Ekonomi Kreatif Mendapatkan Penghargaan yang difasilitasi WBTB terhadap PAD delegasi duta seni budaya
destinasi pariwisata fam trip pariwisata
3. Jumlah rehabilitasi 3. Jumlah SDM Pariwisata jumlah media 3. Jumlah Produk Ekraf yang memilii Jumlah OPK yang difasilitasi HAKI Jumlah Kesenian/ Tradisi Lokal
fasilitas dan yang Dimonitoring promosi AKI Yang
aksesibilitas pariwisatal Mendapatkan Bantuan Kegiatan
4. Prosentase Data 4. Jumlah Pelaku Pariwisata Jumlah delegasi kesenian Jumlah Event Kesenian/tradisi
INDIKATOR Informasi Umum Yang Berkompeten dalam Lokal
SUB Yana Diberikan event luar daerah
KEGIATAN 5. Persentase 5. Jumlah Tingkat Kepatuhan Jumlah kerjasama event
Pengaduan SOP di Objek Pariwisata daerah yang dikorrdinasikan
Kepariwisataan
6. Persentase Kepuasan 6. Persentase Monitoring Jumlah Kerjasama promosi
Pengunjung Usaha Pariwisata dengan instansi lain
7. Prosentase Jumlah kerjasama

Ketersediaan Data
Informasi

Kepariwisataan
Niharhanai Madia

pengelolaan
aset sektor kepariwisataan




CASCADING DINAS KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN OLAHRAGA DAN PARIWISATA

MEMBANGUN KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA (SDM) BERDAYA SAING BIDANG PENDIDIKAN, KESEHATAN Dan KETENAGA KERJAAN

TUJUAN MENINGKATNYA KUALITAS PEMBANGUNAN KEPEMUDAAN DAN KEOLAHRAGAAN
INDIKATOR
| TUJUAN | | INDEK PEMBANGUNAN PEMUDA |
| SASARAN | | MENINGKATNYA PARTISIPASI PEMUDA DALAM PEMBANGUNAN | | MENINGKATNYA PRESTASI BIDANG OLAHRAGA |
INDIKATOR
SASARAN PERSENTASE PENINGKATAN PARTISIPASI PEMUDA DALAM PEMBANGUNAN PERSENTASE PENINGKATAN PRESTASI OLAHRAGA
PROGRAM A Pe"gengeg::‘::::s“as pa/Ziang Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan
Ps:ggl;/:l:ﬂ Meningkatnya Kualga;sx;;a Yang Unggul dan Pemuda Meningkainya Kuakias Sarpras Meningkatnya Kapasitas/Kualitas Organisasi Olahraga Meningkatnya Kompetensi Atlit Olahraga
INDIKATOR Persentase Peningkatan Pemuda Yang Unggul dan Persentase Peningkatan Keterlibatan Pemuda dalam 1 P 7 o q
PROGRAM Ber o Berorgarisasi Persentase Sarpras Olahraga yang Berkualitas Persentase Organisasi Olahraga yang Berkualitas Jumlah Peningkatan Prestasi Olahraga
1. Penyadaran, Pemberdayaan, dan 1. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi 1. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan 1. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 1. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Kepramukaan yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Prestasi Tingkat Daerah Provinsi
Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda Kader
Kabupaten/Kota 2. Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 2. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi
2. Pembinaan dan Pengembangan
KEGIATAN Olahragaf’en_dld\kan pada Jenjang Pendidikan
yang Menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
2. Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1. Pembinaan Pemuda Pelopor 1 Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 1. Pembinaan dan Pengembangan Olahraga
Pendidikan
2. y dan 2 Kapasitas Organisasi 2 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga
Pemuda dan Kepemudaan terhadap Pemuda Kemasyarakatan Pemuda Prestasi
SASARAN Kader Kabupaten/Kota . . .
KEGIATAN Meningkatnya Jumlah Sarpras yang Dibangun Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga
3. F 3 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga
Muda Pemula Prestasi
1. Jumlah Pemuda Pelopor yang Dibina 1. Jumlah Lembaga Pramuka yang Terakreditasi 1. Jumlah Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan
2. Jumlah Pemuda Kader yang Dibina 2. Jumlah Organisasi Kemasyarakatan Pemuda 2 Jumlah Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga
INDIKATOR VTG A S E A B [Jumlah Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga Rekreasi Tingkat Daerah
KEGIATAN
3. Jumlah Wirausaha Muda Pemula 3 Jumlah Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Prestasi




Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda
Pelopor

Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan
Informasi Kepramukaan Berbasis Elektronik

Koordinasi, dan P dan Pusat

Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat dan Dunia Usaha

i Organisasi

Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi
Event dan Single Event Tingkat
Kabupaten/Kota

2. Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Koordinasi, isasi dan F F F Olahraga Pengembangan Organisasi Keolahragaan 2. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan
Tingkat Daerah dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Pendidikan Dasar Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wira Usaha
Pemula
3. Koordinasi, isasi dan Kapasitas SDM Kepramukaan Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Peningkatan Kerja Sama Organisasi Keolahragaan Kabupaten/Kota 3. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda Tingkat Daerah Olahraga Kabupaten/Kota dengan Lembaga Terkait Penyelenggaraan Kejuaraan
Kader Kabupaten/Kota
Penyediaan Pusat Pendidikan dan Pelatihan Pemberian F bagi Organisasi 4. Seleksi Atlet Daerah
Kepramukaan di Daerah Kabupaten/Kota
4. Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat F F nasalan Festival dan Olahraga 5. Pemusatan Latihan Daerah, Imu
Perlindungan Pemuda, Advokasi, Akses aerah Rekreasi Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan
Pengembangan Diri, Penggunaan Prasarana dan| (Sport Science)
Sarana Tanpa Diskiriminatif, Partisipasi Pemuda
dalam Proses Perencanaan, Pelaksanaan
Evaluasi dan Pengambilan Keputusan Program Penyediaan Prasarana dan Sarana Kepramukaan Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga Rekreasi 6. Pembinaan dan Pengembangan Atlet
Strategis Kepemudaan Tingkat Daerah Berprestasi Kabupaten/Kota
Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, ! , Sarana dan Prasarana 7. Pemberian Penghargaan Olahraga
Pemeliharaan, dan Pengawasan Prasarana dan Olahraga Rekreasi Kabupaten/Kota
SUB KEGIATAN Sarana Kepramukaan Tingkat Daerah
Pengembangan Olahraga Wisata, Tantangan dan Petualangan 8. Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data
dan Informasi Sektoral Olahraga
Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Kegiatan Pemanfaatan Olahraga Tradisional dalam Masyarakat 9. Koordinasi, Sinkronisasi dan
Kepramukaan PelaksanaanPemberdayaan Perkumpulan
Olahraga danPenyelenggaraan Kompetisi oleh|
5. Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Sektor Satuan Pendidikan Menengah
Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan
Melalui Implementasi Rencana Aksi
Daerah/RAD Tingkat Kabupaten/Kota
6. Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan,
Pemeliharaan, dan Pengawasan Prasarana dan
Sarana Kepemudaan Kabupaten/Kota
7. Pemberian Penghargaan Pemuda dan
Organisasi Pemuda yang Berjasa dan/atau
Berprestasi
8. Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan dan
Kesukarelawanan Pemuda
1. Koordinasi Singkronisasi dan Penyelenggaraan Pembinaan Organisasi Kepramukaan Penyelenggaraan Even Olahraga 1. Pengembangan Organisasi Penyediaan Sarana dan Meningkatnya Partisipasi 1. Pemberian Penghargaan Olahraga Kabupaten|
Pemuda Pelopor Keolahragaan Rekreasi Prasarana Olahraga Prestasi dalam Penyelenggaraan
Kejuaraan
2. Terlaksananya Pendamping Pemuda Pelopor Peningkatan Sarana dan Prasarana Organisasi Penyediaan Pengembangandan 2. Koordinasi dan Singkronisasi Penyelenggaraan Kejuaraan Partisipasi Cabang 2. Pembinaan dan Pengembangan Organisasi
Kepramukaan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Penyediaan Data dan Informasi Olahraga Multi Even dan Olahraga dalam Olahrag Prestasi
Olahraga Sektoral Olahraga Rekreasi Singgel Even Tingkat Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Kejuaraan
SASARAN SUB
KEGIATAN 3. Koordinasi Singkronisasi dan Penyelenggaraan Pembinaan Organisasi Kemasyarakatan Pemuda
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda
Kader
4. Terlaksananya Pendataan Pemuda Kader Peningkatan Kapasitas Pemuda
5. Pemhinaan Wirausaha Muda Pemula
6. Tersedianya Bantuan Peralatan Pelatihan

Kewirausahaan




INDIKATOR
SuB
KEGIATAN
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Jumlah Koordinasi Singkronisasi dan
Penyelenggaraan Pemuda Pelopor

Jumlah Pemuda Pelopor yang Dilakukan
Pendampingan

Jumlah Pemuda Kader yang ditingkatkan Daya
Saingnya

Jumlah Pemuda Kader Yang terdata

Jumlah Pembinaan Wirausaha Pemula

Jumlah Bantuan Alat Yang Tersalurkan

Jumlah Pembinaan Pada Organisasi Pramuka

Jumlah Perbaikan Unit Sarana dan Prasarana
Pramuka

Jumlah Pembinaan pada Organisasi Pemuda

Jumlah Pemuda yang ditingkatkan Kapasitasnya

Jumlah data dan informasi OPK
yang dapat diakses

Jumlah objek pemajuan kebudayaan
yang difasilitasi WBTB

Jumlah OPK yang difasilitasi HAKI

1

Jumlah pelaksanaan pemberdayaan
SDM dan
lembaga sejarah budaya lokal

Jumlah ODCB yang Ditetapkan
Sebagai Cagar Budaya

Kontribusi Cagar Budaya
terhadap PAD

ik

Jumlah Objek Koleksi
Museum yang Dipelihara

~

=

Jumlah lembaga pendidikan yang
berpartisipasi dalam pelestarian budaya

Jumlah grup seni budaya sebagai delegasi
duta seni budaya

Jumlah Kesenian/ Tradisi Lokal Yang
Mendapatkan Bantuan Kegiatan

Jumlah Event Kesenian/tradisi Lokal




